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Socialndmnden

SN § 112/2022 Dnr 2016/27

Lagesrapport Hultsfred Trygga Hem

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen till protokollet.

Sammanfattning
Néamnden fér information om arbetet med till- och ombyggnationer av

kommunens sirskilda boenden for dldre.

Arendebeskrivning
Den byggnation som nu pagér pa det sirskilda boendet pd Aspedalsgatan

24 1 Hultsfred pagér enligt tidsplanen.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden
SN § 113/2022 Dnr 2016/27

Tillval vid kommande om- och tillbyggnad av
sarskilda boenden

Beslut
Socialndmnden foresldr fullméktige besluta
1. att forslag pa tillval som presenteras i d&rendebeskrivningen
genomfors i kommande om- och tillbyggnad av de sérskilda
boendena.

Sammanfattning

En 6versyn och kostnadsbedomning har gjorts pa de sérskilda boendena pé
Doktorsvédgen i Morlunda och Skordeviagen 1 Vena samt for
trygghetsldgenheterna pa Doktorsvigen i Mdrlunda.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige beslutade att de forslag till tillval som presenterades 1
kommunfullméktige KF § 50/2021 bereds i kommande om- och
tillbyggnad av de sérskilda boendena. Socialnimnden ska dterkomma med
kostnad innan investeringsbeslut fattas.

” Inriktningsprogrammet for framtidens boenden” skrevs i samband med
forstudien som Riksbyggen gjorde 2016. Sedan dess har
socialforvaltningen jobbat vidare med att utveckla dldreomsorgen i
kommunen. Detta utifran socialndmndens vardegrund och det salutogena
tankesattet. Forvaltningen har jobbat for att folja den forskning som finns
kring salutogena verksamheter utifran kidnslan av sammanhang (KASAM).
Utifran detta kan man se olika delar i boendet, fran den enskildes ldgenhet
till olika gemensamma delar pd boendet.

Personligt boende

Léagenheten ska vara handikappanpassad i storleken 33-35 kvadratmeter.
Lagenheten dr en plats att vila, sova, titta pa teve, lyssna pa radio, lésa,
minnas och vara med sig sjilv. Lagenheten ska ge mojlighet att moblera sé
den far hall, kokskép (kok), toalett/badrum samt vardagsrum och sovrum.
Har kan man om man 6nskar umgéds med andra och inta sina méltider.

Allmant boende

Gemensamma utrymmen for maltider och olika aktiviteter. Hir umgas man
med andra och soker trygghet hos nirvarande personal. Hér finns olika rum
for samvaro och aktivitet samt vardagsrum for socialt umgénge. Det ar
viktigt att den enskilde alltid kommer fram till nigot.

Justerandes signatur
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Kollektivt boende

Det sdrskilda boendet ska ocksa erbjuda ndgonting att gé till. Boendet ska
vara en motesplats dit &ven andra fran samhillet kommer for att dta pa
restaurangen eller delta i olika aktiviteter. Boendet ska uppmuntra en aktiv
livsstil.

Utemiljo

Utemiljon ska vara inbjudande och littillgdnglig. Utemiljon ska stimulera
alla sinnen. Det ska ges mojlighet att komma ut nir man sjélv vill.
Utemiljon ska ocksd ge mdjlighet till aktivitet eller stillhet. Det ska ocksa
vara en plats dér man kan umgas med andra.

Restaurang och traffpunkt

Alla sérskilda boenden ska ha en restaurang och en traffpunkt dit de som
bor péd boendet kan vélja att gi. Traffpunkten dr gemensamhetslokal for
boende 1 trygghetsldgenheterna i nédra anslutning till det sérskilda boendet.
De och andra éldre i samhéllet kan komma och &ta sina méltider pa
restaurangen, umgés med andra eller vara med pé olika aktiviteter.

I Hultsfreds kommun bor man i regel kvar 1 det ordinédra boendet linge och
de flesta livet ut. Socialférvaltningen satsar mycket pa hemtjénst och
mojligheten att bo kvar i sin invanda miljo. Att ges mojlighet till ett aktivt
liv under hela livet &r viktigt. Restaurangen och traffpunkten pa de
sarskilda boendena ska vara den traffpunkt dér man kan dta och umgas.
Manga éldre 1 dagens samhélle kénner sig ensamma och det &r viktigt att
kommunen jobbar aktivt for att minska ensamhet och isolering bland &ldre.
Alla ska ges mojlighet till ett socialt liv om man sé onskar.

Verksamhetschef for vard och omsorg har tillsammans med av styrelsen for
Hultsfred Trygga Hem utsedd person fran Riksbyggen gjort en dversyn och
kostnadsbedomning av kommande behov vid till- och ombyggnation av de
sarskilda boendena pa Doktorsviagen 1 Morlunda och Skoérdevégen 1 Vena.
Trygghetsldgenheterna pa Doktorsvigen i Morlunda har ocksa ingatt i
oversynen. Kommande behov av tillval beskrivs nedan utifran respektive
sarskilt boende:

Sarskilt boende Doktorsvagen i Mérlunda

Doktorsvédgen i Mdrlunda byggs om till ett modernt och &ndamalsenligt
sarskilt boende med samma antal ldgenheter som tidigare, det vill sdga 18
lagenheter. Doktorsvigen 1 Morlunda bestar idag av fyra sma enheter som
ar personalkridvande da det &r svart att fi en Gverblick av verksamheten.
Doktorsvédgen har délig planlosning for de som bor dér och dalig
arbetsmiljo for personalen. Hir finns inga gemensamhetsutrymmen utan de
boende dr hdnvisade till korridorer for social samvaro. Lagenheterna &r sméa
och svarmdblerade. Atta ligenheter dr mindre 4n 30 kvadratmeter. P4
Doktorsvédgen i Mdorlunda finns behov av att fa till helheten 1 boendet
genom att skapa gemensamhetsutrymmen samt storre 1genheter. For att fa
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en bittre planldsning i boendet och storre ldgenheter har en uppdatering av
ritningar och en kostnadsbedomning gjorts. Hir ingér ocksa samma tillval
som gjordes pa boendena pa Vetlandavédgen i Malilla och pa Aspedalsgatan
1 Hultsfred. Det vill sdga badrum med handikappsinredning, tillgénglig
utemiljo, svalare inneklimat, kylanldggning pa ventilationen, soljalusier,
passersystem pa dorrar, persienner och taklyftar i lagenheterna samt
boendesprinkler. I beslutsunderlaget finns dven nybyggnation av sex
trygghetslagenheter i anslutning till de tjugo trygghetslagenheter som idag
finns pd Doktorsvigen i Morlunda.

I beslutsunderlaget gors en kostnadsbedémning pd 54 088 000 kr.
Indexerat blir det 71 875 000 kr.

Budget nytt forslag sirskilt boende 53 520 000 kr

Budget nytt forslag 6 trygghetsldgenheter 23 920 000 kr

Alla om- och tillbyggnationer som nu gors pd kommunens dldreboenden
hinger ihop med varandra och dér flytt mellan de olika boendena dr
planlagda i en viss ordning. Detta for att inte fa for lite sérskilda boende-
platser under de olika byggnationerna. Alla byggnationer behover vara
klara ndr kommunen har som flest antal invanare som &r 85 ar eller éldre.
De boende pa Doktorsvdgen i Morlunda planeras flytta till boendet pa
Aspedalsgatan i Hultsfred nir det boendet star klart under hosten 2024. Pa
sé sétt kan en ombyggnation av boendet pa Doktorsvéigen 1 Morlunda starta
i tid. Det mojliggor att de 163 ldgenheter pé sarskilt boende som
kommunen har behov av enligt dldreboendeutredningen star klara ar 2026.

Sarskilt boende Skordevagen i Vena

Skordevigen i Vena byggs till och boendesprinkler installeras. P&
Skordevégen dr de boende idag hdanvisade att dta alla sina maltider 1
restaurangen alternativt i sin ldgenhet. Det finns inga gemensamhetskdk per
boendeenhet. P4 Skordeviagen finns fa rum for olika aktiviteter och social
samvaro. Oftast trdffas de boende i korridoren utanfor restaurangen.
Skordevégen har stora och bra ldgenheter, 16 enrumslidgenheter och 4
tvarumslagenheter. Hir krdvs boendesprinkler men inga andra atgérder pa
lagenheterna behovs.

Péa Skordevagen finns ett behov av att skapa tva gemensamhetskok med
tillhdrande samvaroytor, dir de boende kan &ta sina maltider, ordna
gemensamma aktiviteter samt for social samvaro. De tva flyglarna som
idag finns i tva plan byggs samman pa bada planen. Detta skulle innebéra
en mer sammanhallen planlosning med en trevligare boendemiljo och
bittre arbetsmiljo. Dessutom behdvs en tillgdnglig utemiljo liksom
beslutades om pa Vetlandavigen 1 Malilla och Aspedalsgatan i Hultsfred.
Idag finns krav pa boendesprinkler. Ovriga tillval ir inte aktuella pa
Skordevégen da lagenheterna hér inte dr 1 behov av nagon ombyggnation.

Nar gemensamhetskok skapas pd boendet kan restaurangen anvindas av de
som bor péd boendet och de som bor i trygghetsldgenheter i néra anslutning
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till det sdrskilda boendet, om de sé& onskar. Restaurangen blir &ven
tillginglig for 6vriga dldre i samhaéllet som Onskar att dta tillsammans med
andra och kan ocksé anvédndas som en traffpunkt for dldre i Vena.

I beslutsunderlaget gors en kostnadsbedémning pé 6 310 000 kr.

Indexerat blir det 8 360 000 kr.

Budget nytt forslag sirskilt boende 13 568 00 kr

Budget for boendesprinkler 2 950 000 kr. Boendesprinkler finns inte med 1
beslutsunderlaget.

Det tidigare forslaget i beslutsunderlaget pa till- och ombyggnad av det
sdrskilda boendet pa Skordevégen i Vena ar inte aktuellt att genomfora. [
det forslaget skulle tva tvdrumslidgenheter byggas om till ettor for att
mojliggora fler gemensamhetsutrymmen. I dag dr efterfrdgan pa
tvarumslagenheter for dkta makar med beslut om sdrskilt boende stort.
Detta gor att kommunen inte bor minska antalet. Tvarumsldgenheter finns
inte pa ndgot annat sérskilt boende i kommunen.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-11-13

Presentation med ritningar 2022-11-21
Socialndmndens arbetsutskott 2022-11-21, § 77

Skickas till
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerandes signatur
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SN § 114/2022 Dnr 2016/27

Personaltiathet pa kommunens sarskilda
boenden

Beslut
Socialndmnden
1. okar personaltitheten pdA kommunens véard- och omsorgsboenden.
2. behaller personaltitheten pa de boenden som har inriktning demens
eller kognitiv svikt.
3. Okar personalbudgeten enligt forslag.

Sammanfattning

Idag pagér till- och ombyggnation av kommunens sérskilda boenden.
Kommunen gar frén 142 ldgenheter till 163 ldgenheter pé sdrskilt boende.
Alla boendeplatser bor ha en personaltithet pa 0,62 arsarbetare, medan
platser med inriktningen demens bor ha en personaltithet pa 0,70
arsarbetare. Natt bor ha en bemanning utifran husets uppbyggnad dé de
olika flyglarna i huset inte kan ldmnas utan personal ndgon ldngre tid. En
brukare ska alltid kunna na personalen. Evakuering vid brandtillbud kréver
en viss bemanning nattetid.

Arendebeskrivning

Socialforvaltningens verksamhet for vard och omsorg har tittat pa hur
verksamhetens inriktning bor se ut ndr ombyggnationerna av kommunens
sarskilda boenden ar klara. Idag finns sex sdrskilda boenden beldgna i
Hultsfred, Virserum, Malilla, Morlunda och Vena. Ursprungligen har 45
platser pa boendena 1 Morlunda och Malilla inriktning demens.

Idag pagér till- och ombyggnation av kommunens sérskilda boenden som
gor att boendeplatserna kommer ga fran totalt 142 till totalt 163 lagenheter.
Antalet boendeplatser pa boendena pd Vetlandaviagen 1 Malilla och pé
Aspedalsgatan 1 Hultsfred utdkas. I Malilla gar man fran 27 lagenheter till
totalt 50 lagenheter. I Hultsfred gar man fran 36 ldgenheter till totalt 57
lagenheter. Verksamheten foreslér att alla boenden bendmns som vérd-och
omsorgsboende och att boendena pa Vetlandavigen 1 Malilla samt pa
Aspedalsgatan 1 Hultsfred har vissa delar med inriktning demens/kognitiv
svikt.

Av Vetlandavégens 50 ldgenheter bor 20 - 30 lagenheter vara med
inriktning demens. Av Aspedalsgatans 57 ligenheter bor 18 — 27 ldgenheter
vara med inriktning demens. Hér finns en fordel att det finns en flexibilitet
som verksamheten forfogar 6ver beroende pé hur behovet ser ut. I

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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genomsnitt behover 48 ldgenheter av 163 vara inriktning demens. Det gar
att fi flera samordningsvinster och en flexibilitet i verksamheten, bade for
de boende och for personalen, med bada verksamheterna i samma hus.
Ovriga sirskilda boenden pé Ringvigen i Virserum, Doktorsvigen i
Morlunda och Skordevégen 1 Vena bor vara vird- och omsorgsboenden.

Idag &r det de mest skora dldre och multisjuka som fér ett beslut om sérskilt
boende vilket har 6kat kravet pa personaltitheten. Det finns ocksé ett hdgre
krav att fa bo nira sina nérstdende, helst pd samma ort, nir en sérskild
boendeplats beviljats. Detta bor vi tillmotesga sa lang som mojligt, vilket
ocksa kraver en okad personaltédthet. Personer som har enklare
demensdiagnoser samt psykiska funktionsnedsittningar mar bra av att bo
pa vard- och omsorgsboende néra sina nérstdende. De som har en
beteendestorning till foljd av sin demensdiagnos behover en lagenhet dir
det &r inriktning demens.

Idag har Ringvigen, Aspedalsgatan, Ostra Langgatan och Skérdeviigen en
personaltithet pa 0,60 arsarbetare. Vetlandavigen och Doktorsviagen har
0,70 arsarbetare dé det dér &r inriktning demens. Natten dr bemannad
utifrdn husets forutsattningar for att inte ldmna tomt samt for att leva upp
till géllande brandskyddskrav.

En omvirldsbevakning ar gjord. Ingen kommun &r den andra lik och alla
kommuner har bemannat utifrén sina forutsattningar. I genomsnitt ligger
Hultsfreds kommun ldgre i bemanningstéthet &n de kommuner
verksamheten tittat pa.

Det finns ett behov att 6ka personaltitheten pa alla sérskilda boenden for att
tillgodose de behov som finns idag och framat. Demensinriktning kan
behélla den personaltitheten Hultsfreds kommun har idag dé det gar att
hitta samordningsvinster pa de tva stora boendena Aspedalsgatan och
Vetlandavigen.

Forslaget ér att alla sirskilda boende-platser blir vard- och omsorgsboende
med en personaltithet pa ca 0,62 arsarbetare och att lagenheterna med
inriktning demens har en personaltéthet pa ca 0,70 drsarbetare. Natt
bemannas utifran husets forutsidttningar: Ringviagen 2 personal per natt,
Doktorsvigen 2 personal per natt, Skordevigen 2 personal per natt,
Vetlandavigen 6 personal per natt och Aspedalsgatan 6 personal per natt.
Totalt behov 104,9 arsarbetare dag och 36,7 arsarbetare natt.

For att bemanna det utdkade antalet sdrskilda boende-platser och tillgodose
en utdkad personaltithet bor 141,6 tjanster skapas. I 2023 ars budget har
socialforvaltningen 120,75 arsarbetare i sérskilt boende. Detta innebér att
forvaltningen behover utoka personalbudgeten i sérskilt boende med 20,85
arsarbetare fram till 2026. Budgeten bor utokas gradvis under 2024, 2025
och 2026.
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Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-11-13
Socialndmndens arbetsutskott 2022-11-21, § 78

Skickas till

Ledningsgrupp vard och omsorg
Enhetschefer sarskilt boende
Controller
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Socialnamnden
SN § 115/2022 Dnr 2022/88

Beslutsattestlista for socialforvaltningen 2023

Beslut
Socialndmnden antar forslag pa beslutsattestanter hos socialférvaltningen
att gilla fran och med 2023-01-01.

Sammanfattning
Ett forslag till beslutsattestlista infor 2023 har tagits fram.

Arendebeskrivning

Varje ar beslutar socialnimnden om vilka tjanstepersoner som ska ha
behorighet for beslutsattest for socialforvaltningens fakturor. Nu har ett
forslag till beslutsattestanter och ersittare infor 2023 tagits fram. I forslaget
ingar alla ansvar som finns inom socialforvaltningen.

Forslaget ligger med som bilaga till detta beslut.

Forandringar under 2023 beslutas genom delegation av forvaltningens
controller och anmails till nimnd.

Beslutsunderlag

Beslutsattestlista 2023-01-01

Kodplan 2023

Socialndmndens arbetsutskott 2022-11-21, § 81

Skickas till
Controller
Beslutsattestanter
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Socialnamnden
SN § 116/2022 Dnr 2022/87

Socialnamndens taxor 2024

Beslut
Socialndmnden faststéller socialndmndens taxor infor budget 2024 enligt
forslag.

Sammanfattning
Forslag till taxor och avgifter for socialforvaltningen 2024.

Arendebeskrivning
Forvaltningens controller har tagit fram ett forslag pa taxor for
socialndmndens verksamheter 2024.

Forslag till taxor och avgifter infor 2024 framgar av bilaga.

Beslutsunderlag
Forslag pa taxor 2024
Socialndmndens arbetsutskott 2022-11-21, § 82

Skickas till
Controller
Avgiftshandldggare

Justerandes signatur
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SN § 117/2022 Dnr 2022/73

Riktlinjer for delegering av halso- och
sjukvardsuppgifter inom vard och omsorg

Beslut
Socialndmnden antar forslag pé riktlinjer for delegering av hélso- och
sjukvéardsuppgifter inom vard och omsorg.

Sammanfattning

Senaste revideringen av riktlinjerna for delegering inom vérd och omsorg
gjordes 2016. For att riktlinjerna ska uppfylla sitt syfte har en revidering
och uppdatering av riktlinjerna gjorts.

Arendebeskrivning

Syftet med riktlinjerna ar att hédlso- och sjukvardsuppgifter far delegeras
endast ndr det dr forenligt med en god och sdker vard och en mdjlighet att
tillvarata vard- och omsorgspersonalens kunskaper och fardigheter. Det ar
samtidigt ett tillfélle att hoja kompetensen da delegering kréaver individuell
instruktion. Vardgivaren kan aldrig besluta att viss eller vissa hélso- och
sjukvardsuppgifter ska delegeras. Behovet och ldmpligheten av delegering i
det enskilda fallet krdver alltid en bedomning av legitimerad personal.

En legitimerad hilso- och sjukvardspersonal kan inte tvingas att delegera
en arbetsuppgift och ingen kan tvingas att ta emot en delegering.

Grundldggande bestimmelser om delegering finns 1 Patientsdkerhetslagen
(SES 2010:659) och i Socialstyrelsens forfattningssamling som handlar om
Delegering av arbetsuppgifter inom hilso- och sjukvérd och tandvard
(SOSFES 1997:14). Vardefullt att betona &r att en delegerad hélso- och
sjukvérdsuppgift kan fordandras 6ver tid. Arbetsuppgiften kan fran borjan
vara en hélso- och sjukvardsinsats for att senare vara en insats enligt
Socialtjdnstlagen pd grund av att forutsdttningarna éndrats eller bedoms
som egenvard (SOSFS 2009:6).

Beslutsunderlag

Forslag till riktlinjer for delegering inom vérd och omsorg
Tjansteskrivelse 2022-09-30

Socialndmndens arbetsutskott 2022-11-21, § 85

Skickas till

Medicinskt ansvarig sjukskoterska
Enhetschef sjukskoterskor
Ledningsgrupp vérd och omsorg

Justerandes signatur
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2022-12-08
Socialnamnden
SN § 118/2022 Dnr 2022/77

Ersattning vid forskjuten semester inom vard
och omsorg

Beslut
Socialnimnden beslutar att
1. hgja erséttningen vid forskjuten semester med 3000 kronor frén och
med 2023.
2. frdn och med 2024 gora en arlig uppriakning av ersdttningsnivéerna.

Sammanfattning

Socialndmnden beslutade 2018 om erséttning for forskjuten semester for att
kunna bemanna inom vérd och omsorg under huvudsemesterperioden.
Erséttningsnivan har varit densamma sedan 2018 och forvaltningen ser nu
ett behov av en hdjning av ersittning for att det dven fortsidttningsvis ska
vara attraktivt med forskjuten semester.

Arendebeskrivning

For att mota behovet att bemanna vard och omsorg under
huvudsemesterperioden beslutade socialndmnden 2018-02-07 (SN §
9/2018) att sérskilda ersattningar for forskjuten semester kan beviljas for 50
personer. Ersdttningen kan beviljas tillsvidareanstéllda eller medarbetare
med ett &rs sammanhéngande vikariat och som &r anstillda inom vérd och
omsorg. Vid beslut och inforandet av forskjuten semester faststélldes en
ersittning som grundar sig pd hur minga sammanhéngande veckor som
arbetades. Forvaltningen ser nu ett behov av att revidera erséttningen for att
det fortsatt ska vara attraktivt for medarbetare att forskjuta sin semester.
Forvaltningen har kommit fram till att f6ljande ersittningsniva it lamplig
frdn och med 2023:

Arbete 10 hela sammanhdngande veckor 17.000:-
Arbete 11 hela ssmmanhidngande veckor 23.000:-
Arbete 12 hela sammanhdngande veckor 29.000:-
Arbete 13 hela ssmmanhidngande veckor 35.000:-

Detta innebér en hdjning med 5.000 kronor. Ersittningen baseras pa
heltidstjanstgdring och reduceras i forhallande till sysselséttningsgrad.
Ersittningen inkluderar semestererséttning och utbetalas i samband med
ordinarie l6neutbetalning i september manad.

Hoéjningen anses rimlig da det utslaget pa dren 2018-2023 blir en hdjning
med 1000 kr per ar. Total kostnadsokning f6r 50 medarbetare inklusive PO-

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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kostnader (42,75 %) for 2023 forvéntas bli 356 875 kr.

Forvaltningen kommer 1 fortsdttningen att mer regelbundet gora en dversyn
av erséttningsnivaerna for att vid behov gora eventuella justeringar for att
uppna syftet med forskjuten semester.

Diskussion fordes pa arbetsutskottet 2022-11-21, § 84, om hur stor 6kning
man bor gora frén ett ar till ett annat. Arbetsutskottet foreslar nimnden att
hoja ersittningen med 2000 kronor 1 stillet for 5000 kronor per
ersittningsniva. Det dr viktigt att en upprakning gors varje ar jamstéllt med
den arliga l6neutvecklingen.

Forslag

Per-Inge Pettersson, Ann-Charlott Andersson, bada C, Monica Bergh, Gun-
Britt Axelsson, bada KD, samt Conny Daag, M, foreslar att ersdttningen
vid forskjuten semester hojs med 3000 kronor fran och med 2023.

Jonny Bengtsson, Tomas Lockstrom och Silva Andersson, samtliga S,
stéller sig bakom alliansgruppens forslag.

Propositionsordning

Ordférande finner att det finns tva forslag
1. Arbetsutskottets forslag.
2. Alliansgruppens forslag.

Namnden godkanner propositionsordningen.

Ordforande fragar nimnden om de beslutar enligt arbetsutskottets forslag
eller alliansgruppens forslag och finner att nimnden beslutar enligt
alliansgruppens forslag.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2022-10-19

Socialndmndens arbetsutskott 2022-10-26, § 70
Socialndmndens arbetsutskott 2022-11-21, § 84

Skickas till
Ledningsgrupp vard och omsorg
HR-konsult

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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2022-12-08
Socialnamnden
SN § 119/2022 Dnr 2022/17

Aterrapportering efter genomlysningen av
omsorgen om personer med
funktionsnedsattning (OF)

Beslut
Socialnimnden
1. lagger informationen till protokollet.
2. uppdrar till forvaltningen att komplettera med en tidsplan for de
aktiviteter som beskrivs i1 upprittad handlingsplan och
aktivitetsplan.

Sammanfattning
Utifrén tidigare uppdrag och beslut av socialndmnden sammanstiller och

informerar forvaltningen om det pagéende arbetet att se dver processer och
floden med mal att bli mer kostnadseffektiva med bibehallen kvalité.

Arendebeskrivning
Utifrdn genomlysningen av omsorgen om personer med

funktionsnedsédttning (OF) fattade socialndmnden 2022-04-06 att ge
forvaltningen i uppdrag att utifran resultatet av genomlysningen av OF se
over hur processer och fléden kan bli mer kostnadseffektiva med fortsatt
bra kvalité samt att detta skulle redovisas for nimnden 1 november eller
december 2022. Utifrdn uppdraget tillsattes en arbetsgrupp bestaende av
socialchef, controller, verksamhetschef OF samt myndighetschef bistdnd
som lett fram till en handlingsplan med tre prioriterade fokusomriden;
personlig assistans, gruppbostad och korttidsvistelse (se bilaga). Ml som
vill uppnés inom varje omrade har arbetats fram och det har gjorts en
ansvarsfordelning kopplade till olika aktiviteter (se bilaga).

Négra direkta storre effekter har inte kunnat ses &nnu men daremot sker det
sma fordndringar i verksamheterna hela tiden utifran detta arbete. Att gora
en analys av genomlysningen och uppdragets totala och langvariga effekter
kommer att behdva goras ldngre fram for att kunna se mérkbara resultat.

Beslutsunderlag

Socialndmnden 2022-04-06, § 44
Handlingsplan och aktivitetsplan OF
Tjansteskrivelse 2022-11-11

Justerandes signatur
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Socialndmnden

2(2)

Socialndmndens arbetsutskott 2022-11-21, § 83

Skickas till
Ledningsgrupp vérd och omsorg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden
SN § 120/2022 Dnr 2020/62

Aterrapportering av implementeringen av
barnkonventionen inom socialforvaltningen

Beslut
Socialnimnden beslutar att
1. lagga informationen till protokollet.
2. en lagesrapport om forvaltningens arbete med implementeringen av
barnkonventionen lamnas till nimnden tva ganger per ar fran och
med 2023.

Sammanfattning
Arbetet med implementering av artikel 3 och 5 i Barnkonventionen har sett

olika ut da det finns stora olikheter 1 verksamheterna samt att mycket fokus
har varit pa covid-19. Flera atgérder har gjorts och en viktig atgédrd och
grund som ar lika oavsett uppdrag ér att lyfta vikten av att uppmérksamma
barnens perspektiv &ven om barnet eller ungdomen inte dr foremal for en
insats.

Arendebeskrivning
2021-05-05 beslutade socialnimnden att anta forslag pa implementering av

artikel 3 och 5 i Barnkonventionen. Utifran forslaget fick varje arbetsplats
ansvara sjdlva for genomforandet utifrén verksamheten

Da det dr manga olika verksamheter inom socialforvaltningen har arbetet
med implementering av artikel i barnkonventionen sett lite olika ut. Bade
vad det géller hur man inf6rt och hur ldngt man kommit i inférandet. I vissa
verksamheter dr det en naturlig del 1 det dagliga arbetet och 1 andra
verksamheter dr det inte lika naturligt. Inom véard och omsorg sa har
implementeringen paverkats av pandemin som har tagit mycket fokus.
Arbetet med implementeringen &r inte klart utan behover fortsitta lyftas
och stindigt vara en levande frdga och som varje verksamhet ansvarar for
att hélla levande.

Individ- och familjeomsorgen

Inom individ- och familjeomsorgen ar barnperspektivet en naturlig del 1
arbetat och finns med i utredningar, beslut och riktlinjer som grund.
Barnperspektivet lyfts for diskussion pd APT och gruppmoten for att det
ska finnas med och inte gldémmas bort &ven om bistandet &r riktat till

Justerandes signatur
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vuxna. Det finns rutiner nir det uppstér oro for barn och man &r vél
informerad om sin skyldighet att anmila. Inom Arbete och Integration har
man arbetat aktivt med att stélla fler fragor till férdldrar om barnens
situation och dven lagt till detta bland standardfragorna.

Myndighet

Artiklarna och Barnkonventionen lyfts pd APT {for samtal om hur
barnperspektivet ska védgas in och hur. Vid utredningar som ror barn ér
handldggarna observanta for att lyfta in barnens behov genom att lyssna
och involvera dem i samtalet for att det inte endast ska bli en fordldrars
perspektiv. Vid utredningar av vuxna har handldggarna utvecklat
barnperspektivet genom att dven dér lyssna in baren och uppmérksamma
dem. I kommande revideringar av riktlinjer kommer barnperspektivet
sdrskilt att beaktas och tas med.

Vard och omsorg

Inom dldreomsorgen ar inte alltid barnperspektivet en naturlig del 1 det
vardagliga arbetet men genom att prata om det och lyfta barnperspektivet
sé finns det med. Inom omsorgen om personer med funktionsnedséttning
riktar sig vissa verksambheter till just barn och ungdomar och andra
verksamheter till vuxna. Oavsett vilket sa dr grunden att ta hénsyn till barn
och ungdomar som egna individer bade som mottagare av bistdnd eller som
anhoriga. En viktig del som det fokuseras pa dr delaktigheten.

Det har upparbetats ett samarbete med IFO Barn och Familj dir det vid
behov genomfors gemensamma hembesok samt en tydlighet vad som géller
vid misstanke om oro for att barn eller unga far illa.

Det finns i alla verksamheter en god vilja att ta emot elever och
praktikanter utifrdn deras forutsittningar och inte endast utifrén
verksamhetens forutsittningar. Nar sprakpraktikanter tas emot sé ser man
till hela processen och att det dven ar viktigt utifrn ett barnperspektiv att
en fordlder integreras och far en mdjlighet att bli sjalvforsorjande och
minska utanforskap.

Beslutsunderlag

Socialndmnden 2021-05-05, § 50
Socialndmndens arbetsutskott 2022-11-21, § 94
Tjansteskrivelse 2022-10-31

Skickas till
Ledningsgrupp vard och omsorg
Ledningsgrupp individ- och familjeomsorgen

Justerandes signatur
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Socialnamnden
SN § 121/2022 Dnr 2022/53

Svar pa skrivelse till namnden om olikheter vid
resor till dagverksamhet

Beslut
Socialndmnden antar forslag till svar som sitt eget.

Sammanfattning

2022-08-05 inkom en skrivelse till ndmnden om olikheter vid resor till
dagverksamhet fran Christina Bergstrom-Jonsson. Socialndmnden uppdrog
till férvaltningen att aterkomma med svar pa skrivelsen.

Arendebeskrivning

I inkommen skrivelse vill Christina Bergstrom-Jonsson att ndmnden utreder
resekostnaderna till dagverksamheterna Slattgarden och Skedala. Detta
utifrén att resorna till Skedala bekostas av den enskilde sjélv till skillnad
fran resorna till Sldttgarden som bekostas av socialndmnden.

Bistand till dagverksamhet pa Skedala har som syfte att erbjuda den
enskilde stimulans, utveckling, meningsfullhet och gemenskap utifran
onskemal samt ge stod och hjélp att hitta en aktivitet som fungerar bra i
vardagen. Resorna till och fran daglig verksamhet inom Omsorgen om
personer med funktionsnedsittning (OF) samt Skedala kan betecknas som
arbetsresor eller resor till och fran en fritidsaktivitet och innebéra en
kostnad for den enskilde, precis som for alla invanare i Hultsfreds
kommun. For att kostnaden for resor inte ska bli for kostsam och hindra
den enskilde fran att delta i aktiviteter 4r kostnaden subventionerad. Detta
innebér att den enskilde betalar egenavgift till KLT och i de fall kostnaden
Overstiger taxan for tva zoner utgar ersittning i efterskott fran
socialndmnden.

Pé en dagverksamhet kan dldre med demenssjukdom erbjudas social
gemenskap och aktivering. Den enskilde fir hjdlp med att behélla sina
funktioner samtidigt som anhoriga far avlastning. Detta anses som en vard
och omsorgsinsats varfor resorna ar kostnadsfria.

Beslutsunderlag

Skrivelse till nimnden 2022-08-04
Socialndmnden 2022-08-17, § 70
Tjansteskrivelse 2022-11-10

Socialndmndens arbetsutskott 2022-11-21, § 86

Skickas till
Christina Bergstrom-Jonsson

Justerandes signatur
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2022-12-08
Socialnamnden
SN § 122/2022 Dnr 2022/35

Anmalan av socialnamndens behandlingar av
personuppgifter 2022

Beslut

Socialnimnden ldgger informationen om anmélan av socialndmndens
behandlingar av personuppgifter och aktuella registerforteckning till
protokollet.

Sammanfattning

Socialndmndens dataskyddsombud har begirt in och granskat ndmndens
registerforteckning enligt dataskyddsforordningen (GDPR). Forvaltningen
har dérefter gjort en genomgang och uppdaterat samt kompletterat
forteckningen. Den aktuella registerforteckningen samt nya eller reviderade
behandlingar anmaéls nu till ndmnden.

Arendebeskrivning

Socialndmnden &r personuppgiftsansvarig for de personuppgifter som
behandlas inom socialforvaltningen. Namnden har ddrmed ett ansvar for att
uppgifterna hanteras pa ett korrekt sétt utifran géllande lagstiftning, sdsom
dataskyddsforordningen (GDPR) och dataskyddslagen.

Forvaltningen uppréttar sd kallade behandlingar 6ver de personuppgifter
som hanteras. Det dr en blankett per behandling som bland annat beskriver
syftet med att uppgifterna hanteras och hur hanteringen av kénslig
information sékras. Extra kéinsliga personuppgiftsbehandlingar ska foregés
av en skriftlig konsekvensbedomning av ansvarig chef. Blanketterna
undertecknas enligt nimndens delegationsordning av nimndens
ordforande. Av dessa behandlingar sammanstélls en registerforteckning
som granskas och uppdateras en géng per &r.

Néamndens dataskyddsombud har gétt igenom nimndens behandlingar av
personuppgifter, och rekommenderat en arlig genomgang. Ansvariga chefer
har utifrdn granskningen ombetts att gd igenom och justerat sina
behandlingar. Utifran de uppgifter fran ansvariga chefer som kommit in har
inaktuella behandlingar avslutats och man har kompletterat med eventuella
nya behandlingar. Konsekvensbedomningar har skrivits nér detta behovts.
Resultatet av denna genomgéng och uppdatering anméls nu till ndimnden,
se bilagor.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2022-11-03

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

22



F¥¥y HULTSFREDS
& KOMMUN

Socialndmnden

Sammantradesprotokoll 2(2)
Sammantradesdatum

2022-12-08

Bilaga 1: Brev efter granskning fran dataskyddsombud

Bilaga 2: Socialnimndens registerforteckning

Bilaga 3: Nya och reviderade behandlingar av personuppgifter enligt
GDPR inom socialforvaltningen, med eventuella konsekvensbedomningar
Socialndmndens arbetsutskott 2022-11-21, § 89

Skickas till
Dataskyddsombud

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden
SN § 123/2022 Dnr 2022/83

Arlig uppdatering av socialnimndens
dokumenthanteringsplan 2023

Beslut
Socialndmnden antar foreslagna dndringar och tilldgg i socialndmndens
dokumenthanteringsplan att géilla frdn och med 2023-01-01.

Sammanfattning
Néamndens dokumenthanteringsplan foreslas uppdateras med vissa
andringar och tillagg.

Arendebeskrivning

Varje kommun ansvarar for sina allménna handlingar. Allménna handlingar
ar information som inkommit till eller upprattats hos kommunen. Det ar
varje enskild nimnd i kommunen som beslutar om gallring eller bevarande
av de egna handlingarna. Vilka handlingar som ska bevaras (arkiveras) for
all framtid respektive ska eller kan gallras (forstoras) efter en tid regleras 1
vissa fall i lag. For att en handling ska kunna gallras maste det finnas ett
gallringsbeslut frdn nimnden. Detta sammanstills av praktiska skil i en s
kallad dokumenthanteringsplan som faststills av nimnd.

Néamnden antog gillande dokumenthanteringsplan 2021-12-08, § 101.
Némnden har tidigare (SN § 132/2018) beslutat att nimndens
dokumenthanteringsplan ska f6ljas upp arligen. Detta for att fanga upp
behov av dndringar eller tilligg som uppstétt under dret som gatt.

Riksarkivet och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) har 2022-05-17
publicerat en ny upplaga av ’Gallringsrad nr 5, Bevara eller gallra, Rad for
socialtjansten m.m.”. Raden &r en vigledning infor beslut om vilka
handlingar som ska gallras. Gallring och bevarande av personakter i
ndmndens dokumenthanteringsplan foljer i stort dessa rad, &ven om fristen
innan overldmnande till arkivmyndighet eller gallring kan variera nagot.
Detta dr i sa fall for att det ska vara hanterbart for verksamheten och strider
inte mot ndgon bestdmmelse 1 lag. Tilldgg och dndringar i forslaget ar
skrivet i gron text, medan text som foreslas plockas bort eller flyttas &r rod
och overstruken, se bilaga.

En justering av bevarandet av adoptionsédrenden till att gélla alla
adoptionsédrenden, dven de som inte leder till genomf{6rd adoption, har
gjorts 1 forvaltningens forslag. Detta med utgangspunkt fran de nya raden.
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Socialndmnden

”Begiran om bitrdde i faderskapsutredning av annan kommun” har lagts till
under avsnittet 6.1 med en gallringsfrist vid inaktualitet. ”Avisering och
bosittningsunderlag fran Migrationsverket” har lagts till under avsnittet
6.6.2 med en gallringsfrist pa 2 &r. Bada tilliggen saknades i foregdende
plan. Béda forslag till gallringsfrist foljer raden.

I 6vrigt har forvaltningen gjort dndringar i form av forfining av planens
struktur och kompletteringar for tydlighetens skull.

Beslutsunderlag

Forslag dokumenthanteringsplan
Tjansteskrivelse 2022-10-31

Socialndmndens arbetsutskott 2022-11-21, § 90

Skickas till

Administrativa handldggare
Individ- och familjeomsorgen
Vard och omsorg

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

SN § 124/2022 Dnr 2022/62

Inrapporteringar till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO) om beslut som inte verkstallts
2022

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen till protokollet.

Sammanfattning
Information om ej verkstillda beslut som har rapporterats till [IVO
Inspektionen for vird och omsorg.

Arendebeskrivning
16 beslut ar rapporterade som icke verkstéllda till Inspektionen for vard och
omsorg (IVO) under perioden 2022-04-01 — 2022-06-30

Kontaktperson enligt LSS
Alla beslut ar verkstéllda

Kontaktperson enligt SoL
Alla beslut ar verkstillda

Boende i form av gruppbostad enligt LSS
Inget beslut.

Aldreomsorgen - Sirskilt boende enligt SoL
Det finns 16 beslut om sérskilt boende som inte dr verkstéllda.
Av dessa har
e 15 brukare erbjudits sarskilt boende.
e 10 brukare har tackat nej och valt att bo kvar hemma med
hemtjanst.
e 5 brukare vill avvakta tills 6nskat boende &r fardigbyggt.
e 1 brukare har inte erbjudits plats under rapporteringsperioden.

IFO - SoL
Det finns inga drenden fran IFO som inte &r verkstéllda inom tre ménader.
I samtliga drenden gors uppfoljning av handlaggare.

Beslutsunderlag
Socialndmndens arbetsutskott 2022-11-21, § 91
Rapport inrapporterade beslut 2022-10-19 - kompletterad

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden
SN § 125/2022 Dnr 2022/1
Anmalningsarenden

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen till protokollet.

Sammanfattning

Motesanteckningar verksamhetsdialog sérskilt boende norr 2022-10-21
Motesanteckningar verksamhetsdialog omsorgen om personer med
funktionsnedséttning (OF) norr 2022-10-19

Motesanteckningar verksamhetsdialog myndighet vard och omsorg 2022-
10-04

Delegationsbeslut 2022-11-10 (Handlingsnr. 2022/1105)

Beslut fran Integritetsskyddsmyndigheten (IMY) (Handlingsnr. 2022/1132)
Socialndmndens arbetsutskott 2022-11-21, §§ 79-80, 87-88, 92-93
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2022-10-11, § 205

E-post stillt till socialndimndens ordforande

Beslut Lex Sarah, 2 (Handlingsnr. 2022/928, 2022/1133)

Beslut Lex Maria (Handlingsnr. 2022/926)

Domar frin Forvaltningsrétten 1 Vixjo, 7 (Handlingsnr. 2022/1093, 1100-
1101, 1108-1109, 1124-1125

Domar frén Kammarratten 1 Jonkoping, 2 (Handlingsnr. 2022/1163, 1193)
Delegationsbeslut individ- och familjeomsorgen (IFO), dldreomsorgen

(AO) och omsorgen om personer med funktionsnedséttning (OF) oktober
2022

Justerandes signatur
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Socialndmnden
SN § 126/2022 Dnr 2022/2
Rapporter
Beslut

Socialndmnden ldgger informationen till protokollet.

Sammanfattning
Deltagare pa motet far mojlighet att lamna aktuella rapporter till nimnden.

Arendebeskrivning
Per-Inge Pettersson, C, rapporterar fran
- Hilsoveckans temadag 10 november.
- Anhorigforeningens styrelse 16 november.

Socialchef informerar om
- Arbetsformen infor budget 2024.
- Uppmaérksammad héndelse.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2022-12-08
Socialnamnden

SN § 127/2022 Dnr 2016/27

Lagesrapport om Knektagardsomradet

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen till protokollet.

Sammanfattning
Léagesrapport om Knektagardsomridet 1 Hultsfred.

Arendebeskrivning

Verksamhetschef vard och omsorg informerar nimnden om arbetet kring
Knektagardsomradet i Hultsfred. En avrapportering av arbetet kommer ske
pé kommunstyrelsens arbetsutskott (KSAU) 1 januari.

Arbetsgruppen har pa uppdrag fran KSAU sett over fastigheter pd omradet
utifran de verksamheter man planerar bedriva dér. Forslaget dr att hilso-,
sjukvérd och rehabilitering ska finnas pa omradet, liksom korttidsboende
och dagverksamhet for dementa samt administration. Bdrrummet foreslés
fa en egen ingéng med ett tillhdrande véntrum. En tidsplan kommer tas
fram.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2022-12-08
Socialnamnden
SN § 128/2022 Dnr 2022/10

Framtidens bemanning

Beslut
Socialndmnden ger forvaltningen i uppdrag att informera om planen for att
kunna bemanna dven i framtiden pad ndmndens mél- och resultatdagar 2023.

Sammanfattning
Framtidens bemanning.

Arendebeskrivning

Socialndmndens arbetsutskott gav forvaltningen i uppdrag 2022-11-21, §
93, att dterkomma med en fordjupad information till ndmnd om planeringen
for framtidens bemanning.

Jonny Bengtsson, S, 6nskar vid dagens namndsammantréde att uppdraget
till forvaltningen ska tidsbestimmas.

Skickas till
Socialchef

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2022-12-08
Socialnamnden
SN § 129/2022 Dnr 2022/89

Ersattningsniva resor till dagverksamheter

Beslut

Socialndmnden uppdrar till férvaltningen att se over ersattningsnivderna
vid resor till olika slags dagverksamheter i samband med arbetet infor
budget 2024.

Sammanfattning
Erséttningsniva vid resor till olika dagverksamheter.

Arendebeskrivning
Néamnden lyfter frdgan i och med information om tidigare
fullméktigebeslut.

Skickas till
Socialchef
Controller

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2022-12-08
Socialnamnden
SN § 130/2022 Dnr 2022/13

Datum for mal- och resultatdagar 2023

Beslut
Socialndmnden beslutar att ndmndens mal- och resultatdagar dger rum 13-
14 mars 2023.

Sammanfattning
Datum f6r mél- och resultatdagar 2023.

Arendebeskrivning

Socialndmnden avser att 2023 ter igen ha mal- och resultatdagar. Denna
gang kommer dagarna hallas i ndromradet. Socialférvaltningen dterkommer
med programmet for dagarna samt inbjudan.

Skickas till
Ledningsgrupper
Enhetschefer och verksamhetsledare

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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EXTI HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
© KOMMUN Sammantridesdatum

2022-12-08
Socialnamnden

Narvaro-/rostningslista

Nérvar- | § |§ |§ |§ [§ |§
Ledamot Tjanstgorande ande Ja | Nej | Ja | Nej | Ja | Nej

ersattare

f—

Per-Inge Pettersson*, C

[\

Antre-Rohde € Gun-Britt Axelsson,
KD

Ann-Charlott Andersson*, C

Monica Bergh, KD

Conny Daag, M

Jonny Bengtsson, S

Tomas Lockstrom, S

Silva Andersson, S

©O|oo||on L[ & |w
PP PR R R XX

Nathalie Gustafsson, SD

*Deltog digitalt via Teams.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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