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Socialnamnden
SN § 57/2021 Dnr 2020/8

Verksamhetsbesok individ- och
familjeomsorgen, sektion barn och familj

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen till protokollet.

Sammanfattning
Sektionschefer berdttar om arbetet pa barn och familj.

Arendebeskrivning
Barn och familj 4r en av sektionerna inom individ- och familjeomsorgen.
Det finns idag tva sektionschefer pa barn och familj. De har ett gemensamt
ansvar i det stora hela. Det som dr uppdelat &r ansvaret for personalen. Barn
och familj har f6ljande anstéllda:

e sex socialsekreterare
fyra familjebehandlare/stodboendepersonal
en familjehemssekreterare
tre barn- och ungdomsstddjare
en l:e socialsekreterare
en administrator.
Barn och familj 1 Hultsfreds kommun har ocksa ett samarbete med andra
kommuner. Det géller omradena socialjour, familjeradgivning och
familjerétt.
Barn och familj har under de senaste aren gjort en resa bade i storlek och i
arbetssétt. Ovanligt manga barn omhandertogs under 2016, vilket ledde till
en genomlysning av arbetssittet. Detta var starten till forandringen av
arbetsséttet. Barn och familj fick sedan ett minskat infléde av drenden
under 2017-2018. Dérefter har barn och familj forminskat och dndrat sin
organisation utifrén ett nytt arbetssitt. Arbetsséttet kallas Signs of Safety
och innebér att arbetet sker mer forebyggande och inkluderande. Det
forebyggande arbetet dr ocksa det storsta.
Idag bestdr barn och familj av en forebyggande del och en myndighetsdel.
Inom det forebyggande arbetet finns flera olika forum, professioner och
samverkansformer som barn och familj jobbar med. Inom myndighetsdelen
arbetar man med ans6kningar om olika former av stdd eller insatser. Man
tar ocksd emot orosanmélningar med mera. Barnets behov star i centrum
och nétverket ar en viktigt del 1 utredningen.

Beslutsunderlag
Presentation av verksamheten 2021-06-09

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden
SN § 58/2021 Dnr 2021/25

Uppfoljning av genomlysning av genomforda
utredningar enligt LVU 2016

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen om uppfoljningen av den
genomlysning som genomfordes 2016 till protokollet.

Sammanfattning
Uppf6ljning av genomforda utredningar enligt Lagen med sirskilda
bestimmelser om vérd av unga (LVU) 2016.

Arendebeskrivning

Med anledning av att det gjordes midnga omhéndertagande av barn och
unga under 2016 gjorde forvaltningen en genomlysning av alla
omhéndertaganden samma ar. Genomlysningen gjordes av en extern
konsult. Konsulten fick 1 uppdrag att ga igenom de utredningar och beslut
som fattats géllande 34 barn och unga. I alla drenden grundades besluten pa
brister 1 omsorgen. Bristerna var framforallt misstanke om vald, hedersvald
eller psykisk ohédlsa i hemmet. Av de 34 barnen hade 29 barn utrikesfodda
fordldrar. Konsulten gjorde efter genomgéngen en bedomning av arbetet
med utredningarna kring dessa 34 barn. Forvaltningen fick ocksé
rekommendationer for att forbattra och utveckla arbetet med utredningar
enligt LVU.

Forvaltningschef har nu {6ljt upp denna genomlysning. De
forbattringsomraden som konsulten sag har jamforts med sektion barn och
familjs verksamhetsberéttelse for &r 2020. Uppfoljningen visar att
genomlysningen som gjordes 2016 har resulterat i utvecklingsarbete. De
rekommendationer som gavs efter genomlysning har 1 hog grad uppfyllts
inom sektionen for barn och familj. Resultatet har inneburit farre akuta
omhéndertagande och ett farre antal placerade barn.

Beslutsunderlag

Socialndmndens arbetsutskott 2021-02-24, § 19
Tjansteskrivelse 2021-02-16

Uppf6ljning av genomlysning av LVU-utredningar 2016

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden

SN § 59/2021 Dnr 2021/47

Information om taxor och avgifter inom vard
och omsorg 2021

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen till protokollet.

Sammanfattning
Information om avgifter for vard och omsorg i1 Hultsfreds kommun 2021.

Arendebeskrivning

Socialndmnden far varje ar information om hur avgifter inom véard och
omsorg berdknas. Nivan for taxorna ar sedan tidigare beslutat i samband
med budget.

For att fa veta sin vard- och omsorgsavgift ldimnar den enskilde in sina
inkomstuppgifter till kommunens avgiftshandldggare. Dérefter far man ett
avgiftsbeslut. Som enskild kan man betala allt fran 0 kronor i ménaden till
maxavgift. Detta beror pa att alla ska 4 den hjdlp man behdver oavsett
ekonomi. Kommunens avgiftshandlaggare kan ocksé hjélpa till med att
ansOka om bostadstilldgg hos pensionsmyndigheten.

Jonny Bengtsson, S, undrar om vard- och omsorgsavgiften kan minska for
boende pa det sdrskilda boendet pa Vetlandavdgen 55 i Mélilla? Detta nér
deras hyror hojs efter att till- och ombyggnationen dér ar klar. Kommunen
foljer den fragan och har informerat de enskilda att anméla hyreshdjningen
till pensionsmyndigheten.

Beslutsunderlag
Socialndmndens arbetsutskott 2021-05-26, § 49
Taxor och avgifter inom vird och omsorg 2021

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden
SN § 60/2021 Dnr 2021/45

Form for verksamhetsdialoger inom vard och
omsorg

Beslut
Socialnimnden beslutar att
1. Verksamhetsdialogerna inom véard och omsorg delas upp i mindre
grupper enligt nedan:
a) Team hemtjénst blir grupperna hemtjénst norr och hemtjénst
soder.
b) Team sérskilda boenden blir grupperna sirskilt boende norr
och sérskilt boende soder.
¢) Team omsorgen om personer med funktionsnedsittning
(OF) blir grupperna OF sdder (inklusive boendestdd,
dagverksamhet samt socialpsykiatri) och OF norr.
2. Verksamhetsdialogerna inom vird och omsorg genomfors en gang
per ar.
3. Nér behov uppstar kan nimnden komma att kalla in berdérd
verksamhet inom vard och omsorg till ett nimndsammantréde.

Sammanfattning

Arbetsutskottet (SNAU § 44/2021) gav verksamhetschefer vard och
omsorg i uppdrag att ta fram ett forslag pa form for verksamhetsdialog
inom vard och omsorg.

Arendebeskrivning

Socialndmnden beslutade (SN § 63/2019) att verksamhetsdialoger ska
héllas tva ganger per &r, en per vér och en per host, med start hosten 2019.
Ansvarig chef ska sétta datum for dialogen 1 samrdd med kontaktpolitiker.

Verksamhetsdialogerna inom vard och omsorg har varit stora. Det har
dérfor varit svart att fa till en dialog dér alla verksamheter far majlighet att
framfora sina synpunkter. Det har pd grund av pandemin covid-19 ocksé
varit svart att genomfora dialogerna det senaste dret.

For att kunna genomf6ra dialogerna pé ett mer delaktigt sétt foreslas en ny
indelning av dialogerna inom vard och omsorg, se nedan:

Hemtjéinst norr
Hemtjénst City och Vena
Hemtjénst Krans och Silverdalen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Hemtjianst soder
Hemtjénst Mélilla/Morlunda
Hemtjéanst Virserum/Jarnforsen

Sarskilt boende soder
Vetlandavagen Malilla
Doktorsvigen Morlunda
Ringvigen Virserum

Sarskilt boende norr

Aspedalsgatan Hultsfred/Natthemtjénst
Skordevigen Vena/Slattgarden

Ostra Lénggatan Hultsfred/Paviljongen
Trygg Hemgang/Korttidsenhet

Omsorgen om personer med funktionsnedséittning (OF) norr
Granitvdgen 25 B

Grinsgatan 9

Lindvédgen 7

Nygatan 5/Lilla Torget

Diamanten/Granitviagen 22

Omsorgen om personer med funktionsnedsiattning (OF) soder
Boendestdod/Dagverksamhet socialpsykiatrin

Stockholmsvigen 44

Orrgrand 1

Tjadervédgen 3

Nar verksamhetsdialogerna delas upp 1 fler grupper ar det att foredra att de
genomfors en gang per ar da det blir flera dialoger att genomfora.

Beslutsunderlag

Socialndmndens arbetsutskott 2021-05-26, § 47
Tjansteskrivelse 2021-05-11

Socialndmndens arbetsutskott 2021-04-28, § 44

Skickas till

Verksamhetschefer vard och omsorg
Enhetschefer vard och omsorg
Administrativ handlédggare

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden
SN § 61/2021 Dnr 2021/46

Rokdetektorlarm som tillbehor till
trygghetslarm i ordinart boende

Beslut
Socialndmnden
1. viljer rokdetektor som tillbehorslarm vid upphandling av
trygghetslarm i ordindrt boende.
2. ger forvaltningen i uppdrag att ta fram ett underlag till
finansiering, rutin/arbetsging och ansvarsfordelning.

Sammanfattning

Det finns fordelar for enskilda med trygghetslarm att kunna koppla ett
rokdetektorlarm till sitt trygghetslarm. Det ser bdde kommunens
raddningstjanst och ledning for vard och omsorg. Tryggheten kan 6ka och
det ménskliga lidandet minska for den enskilde om ett tidigt larm till
raddningstjdnsten sker 1 hidndelse av brand. Radddningstjdnsten far ocksa
mojlighet att snabbt borja med livrdddning och brandbekédmpning.

Arendebeskrivning

I samband med upphandling av trygghetslarm till ordinart boende har
Hultsfreds kommun mdjlighet att &ven upphandla rokdetektorlarm som
kopplas till trygghetslarmen. Vid rokutveckling hos den enskilde gér larm
till larmcentralen som omgéende larmar bade raddningstjénsten och
hemtjanstpersonal. Detta skulle 6ka tryggheten och sidkerheten for den
enskilde som bor i ordindrt boende och har trygghetslarm.

Representanter frdn dldreomsorgen har tillsammans med rdddningstjdnsten
tittat p4 hur man gjort 1 Vasterviks kommun. Dér har man sedan nagra ar
tillbaka rokdetektorlarm till alla sina trygghetslarm, vilket gett positiva
erfarenheter. Bade raddningstjénsten och dldreomsorgen i Vésterviks
kommun dr mycket ndjda med satsningen pd rokdetektorlarm.

Hyran for rokdetektorlarm i1 Vésterviks kommun &r 500 kronor per
rokdetektor. For Hultsfreds kommuns del skulle det handla om en kostnad
pé cirka 250 000 kronor. Montering av rokdetektor maste goras av en
utbildad person, helst fran radddningstjénsten. Vid en jamforelse med
Visterviks kommun skull den kostnaden vara cirka 100 000 kronor. I ett
inledande skede ska all hemtjénstpersonal fa utbildning 1 hur man ska agera
nir det kommer ett larm fran en rokdetektor.

Réddningstjdnsten och dldreomsorgen i Hultsfreds kommun kan se manga

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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fordelar for respektive verksamhet att infor rokdetektorlarm pé
trygghetslarmen i kommunen. For dldreomsorgen skulle det innebdra en
okad trygghet och sékerhet bdde for den enskilde och for
omvardnadspersonalen. Manga som har hjdlp av hemtjansten kan inte
sjdlva ta sig ut ur sin bostad 1 hindelse av brand. Ett rokdetektorlarm kraver
inget aktivt larm av den enskilde. Om det blir en rokutveckling larmas
larmcentralen automatiskt. Larmcentralen larmar da bade raddningstjénsten
och hemtjénsten direkt. Vid ett falsklarm &r det viktigt att den enskilde
aldrig behover sta for den kostnaden.

Beslutsunderlag

Socialndmndens arbetsutskott 2021-05-26, § 48
Tjansteskrivelse 2021-05-11

Utredning frén Rdddningstjansten

Skickas till
Verksamhetschef vard och omsorg

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2021-06-09 10
Socialnamnden
SN § 62/2021 Dnr 2019/73

Delarsrapport 2021-04-30

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen till protokollet.

Sammanfattning
Prognos och deldrsrapport av 2021 ars resultat den 30 april 2021.

Arendebeskrivning

Socialndmndens totala prognos den 30 april 2021 for heldret 2021 visar pa
ett underskott pa ca 8,9 miljoner kronor. Kommunen fick statlig erséttning
for sjuklonekostnader under 2020. Motsvarande beslut for 2021 géller 1
dagsldget fram till och med juni 2021.

Individ- och familjeomsorgens (IFO) totala prognos visar pa ett underskott
pa knappt 3,6 miljoner kronor. Det dr frimst ensamkommande barn,
forsorjningsstod, skyddat boende och Stegens verksamhet som far ett
underskott.

Aldreomsorgens (AO) totala prognos visar pi ett dverskott pa 3,5 miljoner
kronor. Den direkta hemtjénsten, tva sirskilda boenden och
bemanningsenheten far enligt prognosen ett underskott.

Omsorgen om personer med funktionsnedséttning (OF) och psykiatrins
totala prognos visar pa ett underskott pa 9,9 miljoner kronor. Det ar frdmst
externa placeringar inom psykiatrin, personliga assistenter, gruppbostader
och kontot OF gemensamt.

Diskussion fors p4 sammantridet om behov av forklaringar till vissa
underskott. Socialchef &r kallad till kommunstyrelsens arbetsutskott i
frégan.

Beslutsunderlag
Socialndmndens arbetsutskott 2021-05-26, § 46
Presentation 2021-06-09

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden
SN § 63/2021 Dnr 2021/6

Forslag till rutin for framtagande av
internkontrollplan for socialnamnden

Beslut
Socialndmnden antar forslag till rutin for arbetsgang vid framtagande av
internkontrollplan f6r socialnimnden.

Sammanfattning
Forslag till rutin for arbetsgang vid framtagande av internkontrollplan for
socialndmnden.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsen fattade i september 2018 beslut om dvergripande
riktlinjer och tillimpningsanvisningar for intern kontroll. Utifran dessa ska
ndmnden ta fram en internkontrollplan varje ar.

I nimndens plan finns i regel omkring fem kontrollmal. Dér star ocksa hur
och nir de olika kontrollmalen ska métas. Planen ska f6ljas upp och
resultatet ska rapporteras till nimnden en gang per ar. Darefter far ocksa
kommunstyrelsen del av resultatet.
Enligt tillimpningsanvisningarna (§ 3) ska ndmnden ocksd ha minst en
faststélld rutin for:

e Hur planering och rapportering av arbetet med intern kontroll ska ga

till.

¢ Introduktion till nyanstillda om vad intern kontroll innebér.
Utifran detta har forvaltningen tagit fram ett forslag till rutin over
arbetsgdngen vid framtagande av internkontrollplan for socialndmnden, se
bilaga.

Beslutsunderlag

Socialndmndens arbetsutskott 2021-05-26, § 50
Tjansteskrivelse 2021-04-30

Bilaga 1: Forslag till rutin

Bilaga 2: Riktlinjer intern kontroll

Bilaga 3: Tillimpningsanvisningar riktlinjer intern kontroll
Bilaga 4: Mall internkontrollplan

Skickas till
Socialchef
Controller

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden
SN § 64/2021 Dnr 2020/105

Beredning av motion fran KD om att starka den
medicinska kompetensen i aldreomsorgen

Beslut

Socialndmnden dverldamnar beredningen till kommunstyrelsen for
stillningstagande om ytterligare analyser ska goras for att gora en
beddmning om ambitionsniva.

Sammanfattning

Forvaltningen beskriver i sin beredning av motion hur det ser ut idag for att
ge kommunstyrelsen ett underlag for att ta stillning till om ytterligare
analyser behover goras. Ambitionsnivén dr en frdga som politiken utifrdn
dessa fakta behdver ta stéllning till. Socialndmnden har idag en uttalad
ambition om att anstilla utbildade underskoterskor inom dldreomsorgen,
dven om det malet inte fullt ut nés. Idag finns beslut fran regeringen pé en
satsning 2021, men for att dessa medarbetare ska ges mojlighet att fullfolja
utbildning skulle det behdvas en satsning dven 2022. Forvaltningen
diskuterar &ven mojligheterna till specialistutbildningar for denna
yrkesgrupp dé det finns ett behov av dels att 6ka antalet sjukskoterskor med
specialistutbildning dels att mgjligheten finns for de som vill vidareutbilda
sig.

Samrad har skett med berérda motionsstillare.

Arendebeskrivning
Bakgrund
Fullmiktigeledamoterna Ake Nilsson, Lennart Davidsson, Monica Bergh
och Anders Andersson, samtliga KD, har 2020-10-15 ldmnat in en motion
om att stirka den medicinska kompetensen i dldreomsorgen. I motionen
framgér att Inspektionen for vard och omsorg (IVO) 1 sin rapport Vad har
IVO sett 2019 konstaterar att deras analys visar att det forekommer att
personal i dldreomsorgen saknar bade kunskap och kompetens. Utifrén
denna rapport vill motionsstéllarna genom sin motion
- analysera behovet av forstirkt kompetens i1 dldreomsorgen
och om behov finns planera for en forbéttrad tillgdng till
sjukskoterskor
- att en ambition ska uttalas dir kommunen strévar efter
okad andel underskdterskor inom dldreomsorgen samt
starka den medicinska kompetensen bland
underskdterskor
- samla in data om medicinsk kompetens och formedla en
ambition att hdja denna niva.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Sjukskoterskor

Forvaltningens grundbemanning géllande sjukskdterskor dr ca 21
arsarbetare. Det finns idag en svarighet att rekrytera upp till den nivan, da
det &r en brist pa sjukskoterskor. Forvaltningen har i
sjukskoterskeorganisationen kompletterat med ett antal underskoterskor
som arbetar 1 nidra samarbete med sjukskoterskor. Situationen med
rekrytering varierar over tid. For ndrvarande &r inte alla tjanster tillsatta och
det pdgar rekrytering. Under tidigare perioder har anstédllningar kunnat ske
och da har det dven varit en viss overanstillning for att mojligheterna
funnits till detta. Det dr dven ett antal sjukskdterskor som for ndrvarande ar
fordldralediga.

Forvaltningens strdvan &r att uppna en bemanning i nivd med den
grundbemanning som finns i budget. Forvaltningen diskuterar dven
mojligheterna till specialistutbildningar for denna yrkesgrupp. Detta dé det
dels finns ett behov av att dka antalet sjukskoterskor med
specialistutbildning, dels att mdjligheten finns for de som vill vidareutbilda

sig.

Underskoterskor

Daé det géller underskdterskor har idag 79 procent av de tillsvidareanstéllda
inom vard och omsorg en underskoterskeutbildning. Socialndmndens
uttalade ambition dr att anstélla underskoterskor dven om den ambitionen
inte alltid nas. Utbildningen haller en hog niva och ar certifierad genom
véard och omsorgscollege. Inom ramen for vard och omsorgscollege har
aven ett stort antal handledare utbildats inom kommunens vérd och omsorg.
Detta for att ge de studerande en bra praktik och bra forutséttningar for sina
studier.

For ndrvarande pagar dven en satsning genom dldreomsorgslyftet dar ett
tjugotal medarbetare som ér tillsvidareanstillda paborjat sin utbildning till
underskoterska. Forvaltningen hoppas att det blir en fortsatt satsning sa att
utbildningen kan genomforas fullt ut. Idag finns beslut fran regeringen pa
en satsning 2021, men for att dessa medarbetare ska ges mojlighet att
fullfolja utbildning skulle det behdvas en satsning dven 2022.

Kompetensutveckling

Det finns idag ett ndra samarbete mellan de olika professionerna inom vard
och omsorg for att sdkra de olika behoven den enskilde har. Da det géller
exempelvis forflyttningsutbildning som ndmns 1 IVO:s rapport sa utbildar
arbetsterapeuter och rehabiliteringsassistenter vard och omsorgens
medarbetare kontinuerligt. For ndrvarande har pandemin begrinsat dessa
utbildningar till viss del. Aven inom andra vérd- och omsorgsuppgifter sker
kompetensutveckling med hjdlp véra egna professioner.

Nara vard ér en stor samhéllsutveckling som kommer att genomforas de
nirmaste aren. Denna utveckling kommer innebira manga dialoger om

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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kompentensutveckling och samverkan mellan regionen och kommunen.

Trygg i Kommunen

Ett nyckeltal som IVO lyfter i sin rapport &r hur stor andel av de dldre inom
hemtjénst och sérskilt boende som kénner sig trygga. [ Hultsfreds kommun
upplever 92 respektive 94 procent att de &r trygga. Det resultatet gor att
kommunen ar bland de kommunerna med hogst virde.

Beslutsunderlag

Socialndmndens arbetsutskott 2021-05-26, § 51
Tjansteskrivelse 2021-04-27

Socialndmndens arbetsutskott 2020-12-16, § 109
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2020-11-17, § 228

Motion fran KD om att stirka den medicinska kompetensen i
dldreomsorgen

Skickas till
Kommunstyrelsens arbetsutskott

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden
SN § 65/2021 Dnr 2021/15

Information revisionsgranskningar psykisk
ohalsa och Hultsfred Trygga Hem

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen till protokollet.

Sammanfattning
Information om pagaende revisionsgranskningar.

Arendebeskrivning
Socialchef informerar arbetsutskottet om tva pagéende
revisionsgranskningar.

Beslutsunderlag
Socialnimndens arbetsutskott 2021-05-26, § 52

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden
SN § 66/2021 Dnr 2021/3
Rapporter
Beslut

Socialndmnden ldgger informationen till protokollet.

Sammanfattning
Deltagare pa motet far mojlighet att dela med sig av information frdn andra

moten eller forum.

Arendebeskrivning
Per-Inge Pettersson, C, beréttar om
- Kommunala Pensionérsrddet 2021-05-19 som skedde digitalt och
som 1 huvudsak handlade om budgetforslaget infor 2022
- Hjilpmedelsndmnden 2021-05-25
- LUPP styrgrupp tillsammans med Tomas Lockstrom, S, 2021-06-01
- Ordforandetraff 2021-06-04 dar Nara Vard i huvudsak diskuterades.

Monica Bergh, KD, berdttar om
- Verksambhetsdialog pd Framsteget tillsammans med Tomas
Lockstrom, S.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden
SN § 67/2021 Dnr 2021/4
Anmalningsarenden

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen till protokollet.

Sammanfattning

Protokoll Hjdlpmedelsndmnden 2021-05-25

Protokoll verksamhetsdialog Framsteget 2021-05-25

Protokoll verksamhetsdialog IFO Barn och familj 2021-05-17
Protokoll socialndmndens samverkansgrupp 2021-05-04
Minnesanteckningar kommunala pensiondrsrddet 2021-02-17
Kommunfullméktige 2021-04-26, § 50

Kommunstyrelsen 2021-03-09, § 37

Beslut fran Inspektionen for vard och omsorg (IVO) (Handlingsnr.
2021/519)

Brev och handlingsplan fran Arbetsmarknadsdepartementet (Handlingsnr.

2021/528-529)

Beslut fran Inspektionen for vard och omsorg (IVO), 2 st (Handlingsnr.
2021/576,2021/590)

Lex Sarah, 2 st (Handlingsnr. 2021/581, 2021/594)

Domar frén Forvaltningsritten 1 Véaxjo, 4 st (Handlingsnr. 2021/512, 521,
577, 587)

Delegationsbeslut maj 2021 dldreomsorgen, omsorgen om personer med
funktionsnedséttning, individ- och familjeomsorgen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Narvaro-/rostningslista

Ledamot

Tjénstgdrande
ersattare

Narvar-
ande

Nej

Nej

Nej

Per-Inge Pettersson*, C

Antje Rohde*, C

Ann-Charlott Andersson*, C

Monica Bergh*, KD

Conny Daag*, M

Jonny Bengtsson*, S

Tomas Lockstrom*, S

Silva Andersson*, S

O [0 I[N | N |h=[|[W(N|[—

Lena Hjelte*, SD

lislisltslisltaltaltalls

*Deltog pa distans via Teams.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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