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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-04-15
Socialnamnden
SN § 44/2020 Dnr 2020/44

Information infor namndsammantraden pa
grund av covid-19

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Information om hantering av namndsammantriaden.

Arendebeskrivning

Néamnden har infor dagens sammantrade fétt skriftlig information om
hanteringen av nimndssammantraden pa grund av covid-19. Hanteringen &r
likvdrdig 1 alla nimnder.

Storre lokaler for nimndsammantridena ar bokade fram till och med juni.

Socialchef informerar om mojligheten att som ledamot delta via teams. Till
ndsta ndmnd kommer en inbjudan till deltagande via teams finnas med.
Némnden anser inte att den tekniken bor anvéndas pa arbetsutskottens
sammantridden péd grund av sekretess.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-04-15

Socialndmnden

SN § 45/2020 Dnr 2016/27

Lagesrapport Hultsfred Trygga Hem

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kdinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Verksamhetschef vard och omsorg ldmnar ldgesrapport kring arbetet med
till- och ombyggnation av kommunens sérskilda boenden.

Arendebeskrivning

Nybyggnationen pagér pa sérskilt boende pé Vetlandavigen 55 i Malilla.
Verksamheten kan dn s ldnge 16pa pa som vanligt dé det dr den nya
huskroppen som dr under byggnation.

Arbetet med planering av tillbyggnationen pa sérskilt boende pa
Aspedalsgatan 24 i Hultsfred &r forsenat. Detta med anledning av pagaende
besoksforbud pad kommunens sirskilda boenden pd grund av covid-19.
Personal fran Riksbyggen far ddrmed inte vistas inne i byggnaden.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-04-15
Socialnamnden
SN § 46/2020 Dnr 2016/27

Oversyn av kommande behov av tillval vid
pagaende till- och ombyggnation av sarskilda
boenden

Beslut
Socialnimnden

a) ger verksamhetschef vard och omsorg i uppdrag att tillsammans
med Hultsfred Trygga Hem se 6ver kommande behov pé sérskilda
boenden och dterkomma med ett forslag till arbetsutskottet.

b) ger presidiet i uppdrag att tillsammans med berdrda tjanstemén
forma en arbetsgrupp for att gd igenom socialforvaltningens behov
géllande omrédet Knektagérden 1 Hultsfred.

c) ger socialchef i uppdrag att tillsammans med ledningsgruppen for
vard och omsorg ta fram vilka berdrda tjanstemén som ska inga i
arbetsgruppen géllande omradet Knektagarden.

Sammanfattning

Socialndmnden behdver fatta beslut utifran uppdrag fran kommunstyrelsens
arbetsutskott gillande 6versyn avkommande behov av tillval vid den till-
och ombyggnation som pagér av sirskilda boenden.

Arendebeskrivning

Kommunstyrelsens arbetsutskott beslutade 2020-02-25, § 30, att ge
socialndmnden i uppdrag att utféra en 6versyn i fraigan om kommande
behov av tillval och 6kade kostnader under till- och ombyggnation av de
sarskilda boendena samt se 6ver behov av anvindning av lokaler pa
Knektagardsomréadet. Socialnimnden far dterkomma till
kommunfullméaktige nér dversynen éar klar.

Beslutsunderlag
Kommunstyrelsens arbetsutskott 2020-02-25, § 30
Socialndmndens arbetsutskott 2020-03-25, § 30

Skickas till

Socialndmndens presidium
Verksamhetschef vard och omsorg
Socialchef

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-04-15
Socialnamnden
SN § 47/2020 Dnr 2020/44

Tillfalliga korttidsplatser pa grund av covid-19

Beslut
Socialndmnden ger forvaltningen i uppdrag att forbereda for tillfélligt fler
korttidsplatser inom &ldreomsorgen.

Sammanfattning
Forvaltningen lyfter frigan om forberedelser infor ett eventuellt behov av
tillfalligt fler korttidsplatser pd grund av covid-19.

Arendebeskrivning

I dagsldget uppskattas att trycket inom Region Kalmar med anledning av
pagaende smittspridning av covid-19 kommer vara storre om ungefar fyra
veckor. Detta kommer da medfora att det enbart &r personer som ar svart
sjuka som far vistas pa sjukhusen. Det blir ddrmed fler personer som istéllet
kommer till socialforvaltningens verksamheter inom vard och omsorg.

Forvaltningen planerar att hyra tva trygghetsldgenheter utanfor tva av
kommunens sérskilda boenden i Vena och Mélilla, vilket ger en nérhet till
personal. Forslaget dr att det kommer finnas tre korttidsplatser 1 varje
lagenhet, vilket totalt blir sex tillfdlliga korttidsplatser. Verksamhetschef
kommer kontakta facklig organisation nir det eventuellt blir aktuellt att
nyttja ligenheterna som extra korttidsplatser.

Forvaltningen ser dven dver vilka anpassningar som kan ske pa befintlig
korttidsenhet vid hdndelse av covid-19.

Skickas till
Ledningsgrupp vérd och omsorg

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-04-15
Socialnamnden
SN § 48/2020 Dnr 2020/47

Upphandling leasing av arbetsklader vard och
omsorg

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Information om pagaende upphandling av leasing av arbetskldder inom
véard och omsorg efter nya hygienforeskrifter.

Arendebeskrivning

Hultsfreds kommun har i en gemensam upphandling med Vimmerby
kommun haft ett forslag ute pd anbud vad géller leasing och tvitt av
arbetskldder inom vard och omsorg. Inga anbud har kommit in, pa grund av
kravet pd himtning av tvitt flera gdnger i veckan.

Hultsfreds kommun beddmer att det &r hanterbart med hdmtning en ging i
veckan. Det kan darfor bli aktuellt for Hultsfreds kommun att goéra en egen
upphandling.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-04-15
Socialnamnden
SN § 49/2020 Dnr 2020/45

Resultat fran genomforda fokusgrupper

Beslut

Socialndmnden ger verksamheten 1 uppdrag att ta del av resultatet fran
genomforda fokusgrupper och planera for atgérder. Politiken kan fortydliga
viljeinriktningen att motverka ensamhet och skapa gemenskap.

Aktiviteter behdver anpassas utifrdn individuella behov genom delaktighet.
Verksamheten behdver ge information och skapa delaktighet kring olika
aktiviteter och sammankomster pa individ- grupp- och samhéllsniva.

Sammanfattning
Information om resultat fran genomfoérda fokusgrupper.

Arendebeskrivning
Fokusgrupper har genomforts pa temat "Ensamhet till gemenskap™.

Fragestillningen: “Vad dr viktigast for dig for att du ska kdnna
delaktighet?”

Det har genomforts tre fokusgrupper. Metoden skapade engagemang hos
deltagarna och resultatet ger tydliga indikationer pa vad som ar viktigt for
deltagarna for att de ska kdnna delaktighet. Resultatet visar att det ar viktigt
att fa vara delaktig bade som enskild person, i grupp och i samhéllet.

Beslutsgang

Ordforande fragar nimnden om det pa dagens sammantrade gér att fatta
beslut i drendet utan foregédende beredning.

Ordfoérande finner att nimnden avser att fatta beslut pa dagens
sammantréde.

Det finns ett forslag till beslut fran forvaltningen.

Ordfoérande frdgar nimnden om ndmnden avser att fatta beslut enligt
forslaget.

Némnden beslutar enligt forslaget.

Beslutsunderlag
Socialndmndens arbetsutskott 2020-03-25, § 29
Tjansteskrivelse 2020-04-01

Skickas till
Ledningsgrupp vérd och omsorg

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-04-15
Socialnamnden
SN § 50/2020 Dnr 2019/67

Sjukfranvaro socialférvaltningen 2019

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kdinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Presentation av sjukfrdnvaro inom socialforvaltningen 2019.

Arendebeskrivning
Socialchef presenterar statistik pé socialforvaltningens sjukfranvaro under
2019, se bilaga.

Socialforvaltningens totala sjukfranvaro 14g 2019 pé 6,15 procent, vilket dr
nagot lagre dn 2018. Socialforvaltningens sjukfranvaro ér fortsatt ndgot
hogre 4n kommunen som helhet.

Forvaltningens ldngtidssjukfrdnvaro, vid 60 dagar eller mer, &r ligre dn 1
kommunen som helhet. Forvaltningens korttidsfranvaro ligger istillet ndgot
hogre 4n kommunen som helhet.

Pa socialforvaltningen minskar antalet unga sjukskrivna, till skillnad mot
kommunen 1 stort.

Beslutsunderlag
Sjukfranvaro socialforvaltningen heldr 2019

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

10



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-04-15
Socialnamnden

SN § 51/2020 Dnr 2017/36

Redovisning av forskjuten semester 2019

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kdinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Redovisning av forskjuten semester 2019.

Arendebeskrivning
Socialchef presenterar statistik kopplad till forskjuten semester 2019, se
bilaga.

Under semesterperioden 2019 beviljades 63 medarbetare inom vérd och
omsorg forskjuten semester.

Antalet franvarotillfillen hos de personer som valt forskjuten semester
2019 &r ndgot fler &n 2018. Antalet sticker dock inte ut 1 jimforelse med
den okade sjukfranvaron i kommunen som helhet.

Semesteruttaget har fordelats pa ett bra sitt dver aret. Topparna ligger
fortsatt innan och efter semesterperioden.

Lonekostnaderna har 6kat sedan foregdende ar, men foljer 1onedkningarna 1
stort.

Kostnaden for ersittning till samtliga personer med forskjuten semester
2019 uppgér till 2 568 145 kronor inklusive personalomkostnader.

Socialchef lyfter fragan till nimnden om statistiken for kommande ar ska
redovisas till nimnden i en annan form.

Beslutsunderlag
Redovisning av forskjuten semester 2019

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-04-15
Socialnamnden
SN § 52/2020 Dnr 2020/44

Information om forvaltningens forberedelser pa
grund av covid-19

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Socialchef lamnar information om forvaltningens arbete med anledning av
allmén smittspridning av covid-19 1 Sverige.

Arendebeskrivning
Mycket arbetstid ldggs pa forebyggande arbete och forberedelser for ett
eventuellt utbrott av covid-19 i kommunen och i dess verksambheter.

Ett pressmeddelande har gétt ut om forvaltningens riktlinjer for hantering
av skyddsutrustning i rddande situation. Om en vardpersonal ser att en
brukare visar symptom tar denne en kontakt med sjukskoterska som
bedomer om skyddsutrustning ska anvindas. Likare kan nu dven bedéma
at sjukskdterskan om provtagning ska ske pa sarskilt boende.

Socialchefen deltar pa krisledningsméten med kommunledningen varje
vecka. Socialchef har d&ven teamsméte med forvaltningens
ledningsorganisation varje vecka och skickar en skriftlig ldgesrapport varje
veckoslut. Avstimningar sker med Lénsstyrelsen och Region Kalmar lén.
Det kommer stiandigt ny information fran Sveriges Kommuner och
Regioner (SKR), Socialstyrelsen och Arbetsmiljoverket.

Kommunen har fortsatt stangt for besok pé sirskilda boenden inom
dldreomsorgen samt dven boenden inom omsorgen om personer med
funktionsnedséttning. Kommunen har inte befogenhet att stinga for besok
for enskilda 1 annat privat boende. Forvaltningen hjdlper till att kora ut
varor till 4ldre med hemsidndning av varor efter diskussion med handlarna.

Franvaro hos personalen rapporteras dagligen av cheferna via en app. For
nédrvarande finns ingen drastisk 6kning av franvaro. Bemanningsenheten
kan dven 1 hog grad hantera att tillsdtta vikariat vid behov. Forvaltningen
forbereder dock for en 6kad franvaro med tio anpassade anstéllningar samt
tjugo timvikariat.

Némnden lyfter frigan om informationsblad till hushéllen pa olika sprék.
Socialchefen tar med sig fragan.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 2(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum

2020-04-15
Socialndmnden

Beslutsunderlag
Socialndmndens arbetsutskott 2020-03-25, § 28

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-04-15
Socialnamnden
SN § 53/2020 Dnr 2020/42

Installt mote med det kommunala
pensionarsradet 20 maj 2020

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Information om instéllt pensiondrsrad.

Arendebeskrivning
Ordférande informerar om beslut att stilla in det kommunala
pensionérsradet den 20 maj 2020 péd grund av radande omstiandigheter.

P& sammantriadet skulle budgetforslaget for 2021 redovisas. Da
budgetarbetet dr forskjutet till hosten 2020 kan punkten istéllet lyftas pa
hostens pensiondrsrad.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

14



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum

2020-04-15
Socialndmnden

SN § 54/2020 Dnr 2020/36

Hogsta godtagbara hyreskostnad 2020

Beslut

Socialndmnden dndrar hogsta godtagbara hyreskostnad for 2020 enligt
nedanstiende vid berdkning av ekonomiskt bistand enligt 4 kap 1 §
socialtjdnstlagen.

Sammanfattning

Vid berédkning av ekonomiskt bistdnd utgér bistdnd for rimlig boendekostnad.
Rimlig boendekostnad ar framriknat genom vad som &r rimligt for en
laginkomsttagare pé orten i forhallande till storre bostadsforetag.
Nedanstaende tabell visar ddrmed en rimlig boendekostnad for 2020 i
Hultsfreds kommun.

Arendebeskrivning

Forsorjningsstod utdver riksnorm kan 1dmnas for skéliga kostnader for ett antal
behovsposter. En av dessa behovsposter dr boendekostnad. Utgangspunkten
vid beddmningen av vad som &r en skélig boendekostnad bor vara vad en
laginkomsttagare pa orten normalt har mdjlighet att kosta pd sig. Kostnaden
bor dven relateras till hyresnivan hos allmédnnyttiga bostadsforetag eller andra
storre bostadsforetag pa orten. Utifran detta har det sedan tidigare framrédknats
vad som &r en rimlig hyreskostnad for en laginkomsttagare i Hultsfreds
kommun. Varje ar revideras denna hyreskostnad utifrdn den hyreshjning som
Hultsfreds Bostdder forhandlar fram.

For 2020 ar hyreshdjningen om 1,95%. Darmed anses hogsta godtagbara hyra
for 2020 vara enligt nedanstdende tabell:

Hogsta Genomsnittskostnad/lagenhetsstorlek
Storlek Hultsfreds bostader
Familjetyp F-kassan Lgh-typ Antkvm Kostnad
1-2 vuxna 60 kvm 1 rok 39,9 3 600 kr
1-2 vuxna +1 barn 80 kvim 2 rok 61,6 5220 kr
1-2 vuxna + 2 barn 100 kvm 3 rok 76,6 5910 kr
1-2 vuxna + 3 barn 120 kvim 4 rok 97,3 6 670 kr
1-2 vuxna + 4 barn 140 kvm 5 rok 118,5 7 850 kr
1-2 vuxna + 5 barn 160 kvim 6 rok 146,5 11 010 kr

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2020-03-12
Socialndmndens arbetsutskott 2020-03-25, § 26

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 2(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum

2020-04-15
Socialndmnden

Skickas till
Sektion IFO Vuxen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-04-15
Socialnamnden
SN § 55/2020 Dnr 2018/83

Central familjeratt (CFR) i Hogsbys, Hultsfreds
och Oskarshamns kommuner

Beslut
Socialndmnden
a) godkinner forslaget till samverkan géllande Central familjeratt
mellan Hogsbys, Hultsfreds, och Oskarshamns kommuner.
b) ger socialchef i uppdrag att uppritta ett gemensamt
samverkansavtal.

Sammanfattning

En gemensam central familjerdtt mellan Hogsbys, Hultsfreds och
Oskarshamns kommuner, med Oskarshamn som vardkommun, féreslas
godkinnas av respektive kommuns ndmnd.

Arendebeskrivning

Sedan hosten 2019 har ansvariga chefer i Hogsbys, Hultsfreds, och
Oskarshamns kommuner, tillsammans med en utsedd projektledare, arbetat
med att kartldgga forutsattningarna for en samverkande familjerdtt, med
Oskarshamn som virdkommun. Initialt ingick &ven Mdnsteras kommun,
men kommunen valde att limna arbetet. Arbetsgruppen har nu ett fardigt
forslag till samverkansmodell for central familjerétt (CFR) som foreslas
starta 2020-09-01, efter att varje kommun fattat beslut och personal har
kunnat rekryteras.

Oskarshamn kommun har idag 3,5 tjénster som familjerdttssekreterare och
uppskattningsvis 0,2 tjdnst av enhetschefsresurs. En central familjerétt
kommer att behdva en viss personaldkning, till motsvarande 5,0 %
familjeréttssekreterartjanster inklusive 0,5 tjinst arbetsledningsfunktion.
Behovet av enhetschef bedoms dven fortsédttningsvis uppgar till 0,2 tjénst.
Socialforvaltningen i Oskarshamns kommun ar
arbetsgivare/personalansvarig och svarar for personalbemanningen.

Den Centrala familjerdtten, under ledning av Socialférvaltningen i
Oskarshamns kommun, ska svara for alla forekommande familjerdttsliga
arbetsuppgifter i de tre samverkande kommunerna, med foljande undantag:

e Vardnadsoverflyttning vid placering i familjehem och i drenden
gillande ensamkommande flyktingbarn handldggs av
hemkommunerna. Vardnadsoverflyttning i drenden da forélder
avlider och barn ddrmed star utan vardnadshavare handlaggs av

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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F¥¥y HULTSFREDS
& KOMMUN

Socialndmnden

Sammantradesprotokoll 2(2)
Sammantradesdatum

2020-04-15

gemensam familjerétt.

e Utbildning av blivande adoptivforildrar tillgodoses via inkopt
resurs, som betalas av hemkommunen.

e Faderskapsbekriftelser via s k S-protokoll (dér fordldrarna
sammanlever), fortsdtter att handldggas av hemkommunen.

e Umgingesstod som tillkommer efter beslut av domstol beslutas och
verkstills av hemkommunen, efter obligatorisk dialog med den
gemensamma familjerdtten. Kontaktperson som initieras via
samarbetssamtal inom familjerétten formedlas for bistindsansdkan
till hemkommunen.

Ansvar for foredragning av drende, vid beslut av ndmnd eller utskott i
hemkommunen, vilar p4 hemkommunen. Personal fran den centrala
familjerdtten medverkar vid behov, pa begéran av hemkommunen.

Kostnaden for drift av gemensam familjerétt belastar vardera kommun
enligt per capita-fordelning (befolkningsmingd 31 december aret innan
aktuellt verksamhetsar). En drlig upprakning av kostnader, framst
lonekostnader, gors arligen 1 samband med budgetarbetet.

Kostnadsberdkning for helar 2020 framgar av bilaga 2.
Hela samverkansforslaget, inklusive beskrivning av drendehantering,
personuppgiftshantering, ledning och styrning framgar av bilaga 1.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2020-03-18

Bilaga 1: Beslutsunderlag Central Familjerétt (CFR) 1 Hogsbys, Hultsfreds
och Oskarshamns kommuner 2020-02-13

Bilaga 2: Ekonomiskt berdkningsunderlag CFR heldr 2020
Socialndmndens arbetsutskott 2020-03-25, § 21

Skickas till

Oskarshamns och Hogsbys kommuner
Sektionschefer IFO Barn och familj
Socialchef

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-04-15
Socialnamnden
SN § 56/2020 Dnr 2020/14

Analys av brukarundersokning inom individ-
och familjeomsorgen (IFO) 2019

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kinnedom till handlingarna.

Sammanfattning

De tre sektionerna inom individ- och familjeomsorgen (IFO) har analyserat
varje sektions egna resultat pa 2019 ars brukarundersokning. Analyserna
och resultatet totalt och per sektion delges nu socialnimnden.

Arendebeskrivning

Under hosten 2019 genomfordes individ- och familjeomsorgens (IFO)
arliga brukarenkét. Totalt skickades 585 enkéter ut, vilket dr 103 férre dn
2018. Den totala svarsfrekvensen for hela IFO landade pa 184 svar vilket
motsvarar 31,5 procent. Procentuellt har svarsfrekvensen okat sedan
foregdende ar med en procent, dven om farre enkéter skickats ut och
kommit tillbaka 1 antal 2019.

Enkéterna var uppdelade mellan Arbetsmarknadsenheten, Plattformen,
Integration, Stegen (IFO Arbete och integration), IFO Barn och familj och
IFO Vuxen med samma fragestédllningar. Detta for att kunna lyfta ur
resultat for de olika sektionerna. Varje sektion har nu gjort en analys av det
egna totala resultatet som nu visas for nimnden, se bilagor.
Sektionscheferna har dven tagit del av de kommentarer som de svarande
kunde 1dmna under varje fraga.

IFO:s totala sammanstillning av resultatet finns ocksd med i underlaget, se
bilaga. Det ar flest kvinnor bland de svarande, d&ven om skillnaden &r liten
mellan kdnen. Aldersfordelningen bland de svarande #r spridd frin 5 ar och
uppét. Flest svarande finns 1 dldersgruppen 30-46 ér, foljt av 46 ar och
dldre. Bist resultat (svar 4-6 pa skalan 1-6) for [FO totalt 4r samma
omriden som foregdende ar. Foregdende &rs siffror redovisas inom
parentes:

Andelen som anser sig bli mottagna pa 6verenskommen tid = 93,1 % (92,5
%)

Andelen som dr ndjda med personalens bemoétande = 87,4 % (90,7 %)
Andelen som anser att personalen lyssnar = 85,9 % (87,3 %)

Beslutsunderlag

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Tjansteskrivelse 2020-03-19

Analyser av respektive sektions resultat 2019 av sektionschefer
Resultat for respektive sektion samt individ- och familjeomsorgen totalt
2019

Socialndmndens arbetsutskott 2020-03-25, § 24

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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SN § 57/2020 Dnr 2020/35

Sammanstallning Lex Sarah-utredningar 2019

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kdinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Sammanstillningar for Lex Sarah-utredningar under 2019 inom vard och
omsorg samt individ- och familjeomsorgen.

Arendebeskrivning
Sammanlagt inom socialfoérvaltningen har 18 utredningar och beslut utifrén
rapportering enligt Lex Sarah gjorts under 2019.

Tvéa rapporter har efter utredning bedomts som allvarliga och anmiéilts till
Inspektionen for vard och omsorg (IVO). I bdda fallen avslutade IVO
drendet och vidtog inga ytterligare atgirder.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2020-03-19

Sammanstillning av Lex Sarah inom vard och omsorg 2019
Sammanstillning av Lex Sarah inom individ- och familjeomsorgen (IFO)
2019

Socialndmndens arbetsutskott 2020-03-25, § 25

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kvalitetsberattelse Framsteget 2019

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kdinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Kvalitetsgranskning och verksamhetsuppfoljning av Framstegets
verksamheter 2019 har genom{forts.

Arendebeskrivning

En uppfoljning av kvaliteten inom Framsteget utifrén géllande uppdrag och
kravbeskrivning har genomforts av socialchef 2020-02-25. Utifran den
uppfoljningen har en kvalitetsberittelse sammanstillts for de omraden som
kvalitetssikrats, vilken redovisas nedan.

Intraprenaden har till ansvar att se till att all personal har kinnedom om
skyldigheten att anmdla missforhdllande (Lex Sarah)

Vid genomgéng av protokoll fran arbetsplatstraffar och planeringsdagar
kan konstaterats att det finns en tydlig dokumentation som visar att samtlig
personal informerats om skyldigheten att anméla missforhallanden.
Verksamheten forsoker genom dialog pa arbetsplatstriaffar ta 1drdom av de
avvikelser som anmdls for att pa sa sitt hindra att liknande hiandelser sker i
verksamheten.

Pa en av arbetsplatstraffarna har verksamheten i utbildningssyfte titta pa
den film gillande Lex Sarah som Inspektion for vard och omsorg har
publicerat pa sin hemsida. Under 2019 har verksamheten inte haft ndgon
Lex Sarah men dnd4 haft fragan uppe for dialog pé arbetsplatstraffar.

Regler om tystnadsplikt ska undertecknas av all personal.

Vid uppfoljningen redogor verksamhetsledarna om att de undertecknade
sekretssavtalen fOrvaras 1 respektive medarbetares personakt,
undertecknandet sker vid en anstillnings borjan. Kan vara undertecknad vid
en tidigare anstéllning och den finns d redan 1 personakten. En dialog har
forts om grénsen mellan privatliv och arbetsliv med utgdngspunkt fran
sociala medier.

Ndr en bestdllning erhdlls fran socialforvaltningen ska intraprenaden
snarast och senast efter 7 dagar meddela socialférvaltningen ndr insatsen
kan paborjas. Detta ska ske inom 14 dagar.

Verksamheten verkstéller fattade beslut inom 14 dagar i de allra flesta fall.
Avvikelsen kan forekomma nér den enskilde inte kommer som inplanerat.
Samarbetet med bistdndshandldggarna fungerar bra. Verksamheten &r

Justerandes signatur
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delaktig och med 1 planering av ett nytt drende. Undertecknad tog vid
uppfoljningstillfillet del av de tre senaste besluten och kunde konstatera att
dessa verkstillts inom angiven tidsram. Forberedelser sker 1 hog grad med
skolan och gymnasiesérskolan for att underlétta den enskildes dvergéng
frén skola till daglig verksamhet. Verksamheten framfor att det &r av stor
vikt att fa vara delaktiga tidigt infor beslut s att planeringen blir s& bra som
mojligt.

Verksamheten har att se till att all personal reflekterar 6ver virdegrundens
innebord i det dagliga arbetet.

I dokumentationen fran arbetsplatstraffar och pd planeringsdag under éret
ar det tydligt dokumenterat att virdegrundsarbetet pagér inom
verksamheten. Finns ett arbetsmaterial som anvinds vid reflektion 1
arbetsgrupperna. Aven fokus pa virdegrund pa utbildningsdagar genom att
reflektera utifran olika fallbeskrivningar.

Planering, insatser och genomforandeplaner for den enskilde skall ske i
samrdd med enskild och god man samt vid behov dven anhoriga,
boendepersonal.

Socialchef har tagit del av fem slumpmassigt utvalda genomforandeplaner.
Det finns i alla en namngiven kontaktperson for den enskilde.
Genomforandeplanen uppdateras minst en gdng per ar, oftare ndr s
behovs. En genomforandeplan gors tillsammans med den enskilde,
anhoriga och god man, som &ven dr med nir genomforandeplanen
uppdateras. Genomforandeplanerna innehaller mycket vad den enskilde vill
och vad som ir viktigt att tinka pd. Aktiviteter beskrivs ofta och en
utveckling har skett det senaste aret gdllande meningsfullhet och
hanterbarhet. Undertecknad kan se att genomforandeplanerna utvecklats
och att de beskriver de individuella behoven och dnskemalen pé ett mycket
tydligare sitt 4n tidigare. Viktigt att verksamheten haller i den utveckling
som skett och hela tiden har fokus pa meningsfullheten for varje enskild
individ.

Nyrekryteringar inom verksamheten pagir med anledning av
pensionsavgangar. Verksamhetsledarna upplever att relationerna med
brukare och anhoriga &r bra.

Beslutsunderlag

Tjéansteskrivelse 2020-03-19

Kvalitetsberéttelse Framsteget 2019
Socialndmndens arbetsutskott 2020-03-25, § 23

Skickas till
Framsteget

Justerandes signatur
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Socialndmnden

SN § 59/2020 Dnr 2020/5

Rapporter

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kdinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Deltagare ges mojlighet att limna aktuella rapporter.

Arendebeskrivning
Ordforande Per-Inge Pettersson, C, lamnar rapport fran:
- LUPP styrgrupp den 24 mars tillsammans med Tomas Lockstrom,
S. Diskussion och forslag om hur barnkonventionen ska
implementeras i kommunen.
- Verksamhetsdialog pé hélso- sjukvard- och rehabilitering (HSR)
den 25 mars tillsammans med Jonny Bengtsson, S.
- Hjilpmedelsndmnden 31 mars via video.
- Forsta spadtaget vid byggnationen vid sérskilt boende 1 Mélilla.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Socialndmnden
SN § 60/2020 Dnr 2020/6
Anmalningsarenden

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kdinnedom till handlingarna.

Sammanfattning

Protokoll fran Kommunala Pensiondrsradet 2020-02-19
Kommunfullmiktige 2020-03-23, §§ 13, 15, 17

Beslut fran Norrtilje kommun 2020-03-27 (Handlingsnr. 2020/351)
Beslut frdn Visterviks kommun 2020-04-02 (Handlingsnr. 2020/380)
Socialnimndens arbetsutskott 2020-03-25, § 22

Overenskommelse Linsstyrelsen i Kalmar lin: SMADIT , samverkan mot
alkohol och droger i trafiken (Handlingsnr. 2020/328)
Verksamhetsberittelse Patientnimnden 2019 (Handlingsnr. 2020/259)
Protokoll verksamhetsdialog individ- och familjeomsorgen, Vuxen 2020-
03-04

Rapport frdn Barnombudsmannen (Handlingsnr. 2020/349)

Protokoll fran forvaltningsdvergripande Samverkan 2020-03-03

Lex Sarah, 5 st (Handlingsnr. 2020/317-319, 2020/343-344)

Dom fran Kammarrétten i Jonkoping (Handlingsnr. 2020/305)

Protokoll frin Forvaltningsritten 1 Vixjo (Handlingsnr. 2020/316)

Domar fran Forvaltningsratten 1 Vaxjo, 11 st (Handlingsnr. 2020/256-257,
2020/264, 2020/315, 2020/355-358, 2020/345-347)

Delegationsbeslut mars 2020 dldreomsorgen, omsorgen om personer med
funktionsnedséttning, individ- och familjeomsorgen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Tjinstgorande ersdttare

Narvar-

Nej

Nej

Nej

Per-Inge Pettersson, C

Antje Rohde, C

Ann-Charlott Andersson, C

Monica Bergh, KD

Conny Daag, M

Jonny Bengtsson, S

Tomas Lockstrom, S
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Cajsa Runn, S
John-Hotbrink-SDB

Sanne Nytorpet, KD
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