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§1 Lagesrapport Hultsfred Trygga Hem 2016/27

§2 Forfrdgan om tillval vid ombyggnation av =~ 2016/27
sarskilt boende 1 Maélilla

§3 Utvérdering av feriepraktik 2019 2020/4

§ 4 Genomgéng av socialnimndens 2019/77
delegationsordning

§5 Kvalitetsgranskning av Silwer Bemanning  2017/113
2019

§6 Dagordning pd verksamhetsdialoger 2019/101

§7 Uppf6ljning av socialndmndens 2018/95
dokumenthanteringsplan

§8 Dygnspris varddygn pa sjukhus

§9 Rapporter 2020/5

§ 10 Anmailningsirenden 2020/6

§ 11 Information om pabdérjad planering av mal- 2020/8
och resultatdagar 2020
Sekretessidrenden Separat

protokoll
Nérvarolista
Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-01-15
Socialnamnden

SN § 1/2020 Dnr 2016/27

Lagesrapport Hultsfred Trygga Hem

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kdinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Verksamhetschef vard och omsorg ldmnar ldgesrapport om det pagéende
arbetet inom Hultsfred Trygga Hem.

Arendebeskrivning
De nybyggda trygghetsldgenheterna pa Ringvigen 15 och 17 utanfor
sarskilt boende pa Ringvagen 13 i Virserum ar invigda.

Styrelsen 1 Hultsfred Trygga Hem har fattat ett tilldelningsbeslut for till-
och ombyggnationen av sirskilt boende pa Vetlandavédgen 55 1 Mélilla.
Foretaget som tilldelades byggnationen heter PJ Bygg, vilket 4r samma
foretag som anlitades vid byggnationen av trygghetsldgenheterna i
Virserum.

Det sdrskilda boendet i Malilla kommer sammanlagt ha 50 boendeplatser
ndr till- och ombyggnationen ir klar. Det forsta som kommer byggas pa
boendet ar tillbyggnaden. Tillbyggnaden kommer bestd av en utbyggnad av
befintligt boende, allt i ett plan. Tillagningskok, soprum och férrad kommer
ocksé att byggas till.

De flesta lagenheter kommer finnas i tillbyggnaden, dé restaurang,
personalutrymmen med mera framst kommer finnas i den befintliga delen.
De befintliga ldgenheterna kommer byggas ut till minst 32 kvadratmeter.
Boendet kommer 1 utemiljon ha tva inbyggda tridgérdar, samt flera olika
entréer. Passersystemet kommer for personalen vara behorighetsstyrt
medan de boende har ett separat passersystem. Vissa av boendets
huvuddorrar kommer vara 6ppna mellan vissa tider.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-01-15
Socialnamnden
SN § 2/2020 Dnr 2016/27

Forfragan om tillval vid ombyggnation av
sarskilt boende i Malilla

Beslut
Socialndmnden foresldr fullméktige prioritera nedan investeringskostnader
(tkr) vid ombyggnation av sérskilt boende 1 Malilla:

a) Bano till samtliga 50 ldgenheter - ett utvecklat koncept vad géller
inredning for dusch, wc, tvittstdll med mera som ger 6kad mdjlighet
for den enskilde att klara sig sjélv. Kostnad: 1 950 tkr.

b) Svalare inneklimat genom frikyla. Kostnad: 2 200 tkr.

c) Utbyte av fonsterkassetter till solglas i soder och vister i1 befintlig
byggnad. Kostnad: 200 tkr.

d) Utdver planerad utemiljo foreslds alternativ B) Pergola med
perennplantering och gangslinga. Kostnad: 230 tkr.

Socialndmnden stiller sig positiv till miljovénlig energi med solpanel men
ser denna investering och satsning som kommundvergripande. Namnden
avstar denna investering om det innebar hogre driftskostnader for nimnden
eller boende pa det sérskilda boendet i Malilla. Socialndmnden avstar fran
ovriga tillval, som kan ge 6kade driftskostnader for socialndmnden eller de
boendes hyra.

Socialndmnden patalar till kommunstyrelsen behovet av en ny dversyn i
frdgan om kommande behov av tillval och 6kade kostnader under till- och
ombyggnation av de sdrskilda boendena i kommunen.

Sammanfattning
Styrelsen 1 Hultsfreds Trygga Hem har skickat en forfrdgan till
socialndmnden om tillval pa sdrskilt boende pa Vetlandaviagen 55 1 Mélilla.

Arendebeskrivning

I samband med om- och tillbyggnad av det sérskilda boendet pa
Vetlandaviagen 55 1 Mélilla finns mojlighet till ett antal tillval till
fastigheten. Styrelsen for Hultsfred Trygga Hem vill {4 besked fran
socialndmnden om vilka prioriteringar man dnskar, och att underlag till
beslut ges till kommunstyrelsen under februari 2020.

Beslutsunderlag

Forfragan fran Hultsfreds Trygga Hem om tillval Malilla 2019-12-09
Bilaga: Karta 6ver tillval i den yttre miljon

Forslag fran ordférande om prioriteringar

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 2(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum

2020-01-15
Socialndmnden

Socialndmndens arbetsutskott 2019-12-18, § 113

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-01-15
Socialnamnden
SN § 3/2020 Dnr 2020/4

Utvardering av feriepraktik 2019

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kdinnedom till handlingarna.

Sammanfattning

Hultsfreds kommun erbjuder varje r feriepraktik till ungdomar som ar
folkbokforda i kommunen. Arbete har erbjudits i kommunala verksamheter
och ideella foreningar.

Arendebeskrivning

Ungdomar som fyller 16 ar, fodda 2003 har fortur, men dven ungdomar 1
andra aldrar har erbjudits arbete 1 mén av plats. Det har funnits ett sarskilt
fokus pé att erbjuda ungdomar som av olika skél har behov av ett arbete
under sommaren. Sdrskilda skil kan vara social problematik,
funktionsvariation eller annan form av ohilsa. For att skapa sé bra
forutséttningar som mojligt for ungdomarna har samarbetet med
ungdomsenheten fortsatt och ar en viktig del i vart arbete med
feriepraktiken.

Arbetet med feriepraktik har varit lyckat och intresset dr fortsatt stort. 2019
fick man 205 ansdkningar via Visma Recruit, var av 188 stycken var
kvalificerade ansokningar. Varje dr har det inkommit nagra ans6kningar
utanfor Visma Recruit, sd dven i ar. Ansokningarna handlar dd om
ungdomar med sdrskilda skil. 2019 erbjods dver 135 ungdomar feriepraktik
1 kommunala och ideella foreningar. Totalt har 13 ideella féreningar 1
Hultsfred kommun tagit emot ungdomar sommaren 2019. Av alla
feriepraktikanter som var ute och arbetade under sommaren 2019 var 43%
var tjejer och 57 % var killar.

Det har funnits en viss svérighet att placera ungdomar ytteromraden pa
grund av obalans mellan antalet ungdomar och antal platser per ort. Vissa
ytteromraden har ocksd mer ungdomar an tillgdng pd platser. Majoriteten
av ungdomarna har dock blivit placerade pa samma ort som de bor, om de
inte angett annat dnskemal. D4 platser pa annan ort blivit aktuella har gles
kollektivtrafik, budget och ovilja fran ungdomarna att resa gjort att vissa
platser har blivit tomma. Antalet anmaélda platser, fran kommunala
arbetsplatser och foreningar, in till Arbetsmarknadsenheten har i ar varit
fler &n vad budgeten har tillatit oss att fylla.

Ekonomiskt utfall for drets feriepraktik ser ut pd foljande sitt;
Budget var berdknat till 915 600 kronor. Det totala utfallet blev 1 017 926

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Sammantradesdatum

2020-01-15

kronor. Anledning till underskottet ar att ungdomarna har i hogre
utstrdckning har jobbat alla sina timmar. Samt att arbetsgivaravgiften
dndrats under budgetéaret.

Behovet av ett stort antal platser kvarstar till nésta ar. Feriepraktiken ar ett
sdtt for ungdomarna att komma i1 kontakt med arbetsmarknaden och fa
erfarenheter infor framtida arbetsliv. Samtidigt som man ser ett behov av
att ett stort antal ungdomar blir erbjudna feriepraktik finns det en uttalad
malsdttning for verksamheten att arbeta med kvalitet. Ménga ungdomar
behover idag tydlig handledning pa arbetsplatsen. For att det ska fungera
bra dr det viktigt att bdde ungdomen och handledaren vet vad som forvintas
av dem. Infor arets feriepraktik bjod vi in samtliga foreningar till en
informationstraff. Syftet med triffen vara att formedla handledarens ansvar,
feriepraktikantens ansvar, visa upp vilken information som skickas ut till
ungdomarna infor feriepraktiken samt att korta ner kontaktvigarna mellan
foreningarna och arbetsmarknadsenheten.

Arbetet med feriepraktiken pagér aret runt dir Arbetsmarknadsenheten pa
olika sétt arbetar fOr att forbattra rutiner och arbetssétt for att gynna
ungdomarna. En digital enkét har skickats till samtliga ungdomar for att fa
in deras dsikter om vad som kan forbéttra till nésta ar.

Beslutsunderlag
Utvérdering av feriepraktik 2019
Oversiktskarta antalet praktikanter per ort 2019

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-01-15
Socialnamnden
SN § 4/2020 Dnr 2019/77

Genomgang av socialnamndens
delegationsordning

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Genomgang av socialnimndens delegationsordning.

Arendebeskrivning

Sektionschef for individ- och familjeomsorgens sektion Vuxen har en
genomgang av socialndmndens delegationsordning dar ndmnden har
mojlighet att stélla fragor.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-01-15
Socialnamnden
SN § 5/2020 Dnr 2017/113

Kvalitetsgranskning av Silwer Bemanning 2019

Beslut
Socialndmnden godkdnner forvaltningens kvalitetsberittelse for Silwer
Bemanning 2019.

Sammanfattning
Kwvalitetsgranskning av LOV-foretaget Silwer Bemanning AB.

Arendebeskrivning

Silwer Bemanning har sedan 2018-10-01 avtal med socialndmnden 1
Hultsfreds kommun att genomf6ra service-insatser inom hemtjanst utifran
Lagen om valfrihetssystem (LOV).

Foretaget har sedan en lédngre period enstaka drenden 1 Hultsfreds kommun.

Ett &r har passerat sedan foretaget blev LOV-foretag 1 Hultsfreds kommun.
Forvaltningen har med anledning av detta skickat fem fragor till foretaget
som en uppfoljning av kvaliteten utifran géllande avtal. Svar pé frdgorna
inkom 2019-10-22. Utifran svaren har en kvalitetsberittelse sammanstillts
for de omraden som kvalitetssékrats, se bilaga.

Forvaltningen uppmanar foretaget att ta fram dokumentation vad géller
personalens tystnadsplikt och kdinnedom om skyldigheten att anméla
missforhéllanden enligt Lex Sarah.

Beslutsunderlag

Kvalitetsberittelse Silwer Bemanning 2019
Tjénsteskrivelse 2019-12-02

Socialndmndens arbetsutskott 2019-12-18, § 110

Skickas till
Silwer Bemanning AB

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-01-15
Socialnamnden
SN § 6/2020 Dnr 2019/101

Dagordning pa verksamhetsdialoger

Beslut
Socialndmnden antar arbetsutskottets forslag pa dagordning och lagger till
dagordningen i forvaltningens information om verksamhetsdialoger.

Sammanfattning
Enligt uppdrag frin socialndmndens arbetsutskott har forvaltningen tagit
fram forslag pa stdende punkter till verksamhetsdialogernas dagordning.

Arendebeskrivning
Socialndmndens arbetsutskott (SNAU 2019-08-28, § 70) gav i samband
med redovisning av statistik fran synpunkter under forsta halvaret 2019
(Dnr. 2019/66), forvaltningen 1 uppdrag att ta fram ett underlag pa vilka
staende punkter som kan vara lampliga pd verksamhetsdialogerna, dér
synpunktshanteringen &r en punkt.
Forvaltningen har tagit fram nedan forslag pd dagordning for
verksamhetsdialogerna. Dagordningen foreslas laggas till den information
om verksamhetsdialoger som beslutades i samband med val av
kontaktpolitiker 2019-2022 (SN 2019-05-08, § 63).

e Verksamhetens utveckling

- Pagédende utvecklingsarbete

- Digitala utvecklingsarbeten som pigar

e Kvalitet

- Resultat av brukarunders6kningen

- Avvikelser och synpunkter - beskriv hur ni arbetar och visa exempel

- Hur arbetar ni med kvalitetsutveckling?

e Ekonomi

- Verksamhetens ekonomiska resultat

o Arbetsmiljo/personalfidgor

- Hur fungerar era arbetsplatstriaffar?

- Beskriv det systematiska arbetsmiljéarbetet

Beslutsunderlag

Tjénsteskrivelse 2019-12-02

Samlad information om verksamhetsdialoger med tillagg
Socialndmndens arbetsutskott 2019-12-18, § 111

Skickas till
Verksamhets- och sektionschefer
Administrativ handldggare

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande

10



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 2(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum

2020-01-15
Socialndmnden

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-01-15
Socialnamnden
SN § 7/2020 Dnr 2018/95

Uppfoljning av socialnamndens
dokumenthanteringsplan

Beslut
Socialndmnden antar efter uppfoljning forslag pa revideringar i nimndens
dokumenthanteringsplan som borjar gilla fran och med 2020-01-01.

Sammanfattning
Arlig uppfoljning av nimndens dokumenthanteringsplan.

Arendebeskrivning
Socialndmnden antog nuvarande dokumenthanteringsplan 2018-12-12, §
132. Ndmnden beslutade dven att planen ska foljas upp arligen.

De dndringar som foreslas vid arets uppfoljning ér:

Under del 1. Forvaltningsévergripande

"Anmdlan av behandlingar av personuppgifter till dataskyddsombud”™
andras frén att vara en kopia (K) till ett original (O). Anmérkningar justeras
till "Original till ndmndsekreterare. Kopia till dataskyddsombud”.
Anledningen till andringen &r dndrade rutiner.

“Protokoll fran arbetsplatstrdffar” dér forvaringsplatsen och
anmarkningen kompletteras med “Teams” utdver intranétet.
Anledningen till andringen &r att forvaring av arbetsgruppers protokoll i
Teams kan motsvara den pé intranitet, vilket bor fortydligas 1
dokumenthanteringsplanen.

Under del 6. Individ- och familjeomsorgen (IFO)

6.1 Allmént inom IFO

“Anmdlningar som inte tillhor drende och inte ger upphov till drende’ ska
gallras efter tva ar (G-2 dr) istillet for fem ar (G-5 dr).

Anledningen till &ndringen &r att sektion Barn och familj inom individ- och
familjeomsorgen meddelat att detta blev fel vid foregédende revidering och
att det korrekta ar att dndra tillbaka till gallring tva ar liksom tidigare.

6.6 Arbete och integration, 6.6.1 Arbetsbefrdmjande verksamhet
“Anvisning/remiss fran arbetsformedling, socialtjdnst” och “Journal och
sammanfattning av journal om genomférd insats”’ — anmérkningen
kompletteras med “Bevaras i personakt hos remitterande myndighet”.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 2(2)
iz KOMMUN Sammantridesdatum

2020-01-15
Socialndmnden

Anledningen till &ndringen &r att fortydliga att dokumentationen finns kvar
hos annan myndighet.

Gallringen dndras ocksé fran gallring vid inaktualitet (GIA4) till gallring
efter 2 ar (G-2 dr) for att f6lja aktuellt gallringsrid.

6.6 Arbete och integration, 6.6.2 Integration

“Beslut om hemutrustningsldn fran centrala studiestodsndmnden (CSN)”
dér forvaringsplatsen kompletteras med “Pdrm ” utdver Personakt.
Anledningen till &ndringen ir ett fortydligande dé personal pa sektionen
framfort att de forvarar personakterna i parm.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2019-11-11

Forslag till reviderad dokumenthanteringsplan
Socialnimndens arbetsutskott 2019-12-18, § 112

Skickas till
Sektionschefer och handldggare
Socialkontorets stab

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-01-15

Socialndmnden

SN § 8/2020

Dygnspris varddygn pa sjukhus

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kdinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Information om dygnspriset for varddygn pa sjukhus.

Arendebeskrivning

Socialchef informerar om Socialstyrelsens foreskrifter om belopp for vard
av utskrivningsklara patienter som inte kan tas emot av kommunen. Ett
dygn kostar nu 8 200 kr.

Beslutsunderlag
Socialndmndens arbetsutskott 2019-12-18, § 107

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)
iz KOMMUN Sammantridesdatum
2020-01-15
Socialnamnden

SN § 9/2020 Dnr 2020/5

Rapporter

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kdinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Deltagare far mgjlighet att [amna aktuella rapporter.

Arendebeskrivning

Monica Bergh, KD, rapporterar om mote med socialpsykiatrin tillsammans
med Jonny Bengtsson, S. Personalen 6nskar skicka en skrivelse till
ndmnden.

Ann-Charlott Andersson, C, rapporterar frdn verksamhetsdialog med
myndighet vard och omsorg tillsammans med Cajsa Runn, S.

Conny Daag, M, rapporterar fran verksamhetsdialog med individ- och
familjeomsorgens sektion for Barn och familj tillsammans med Cajsa
Runn, S.

Socialndmndens ordforande Per-Inge Pettersson, C, rapporterar fran

- Ungdomsforum tillsammans med LUPP styrgrupp. Diskussion om
resultat frin LUPP-enkét. Resultatet aterkommer till nimnden efter
sammanstéllning.

- Ordforande- och socialchefstraff i december. Diskussion kring
samverkan och om familjeritten 1 mellanlénet.

- Kommunala Pensiondrsrddet 2019-12-11

- Verksambhetsdialog pé hélso- sjukvard- och rehabilitering (HSR)
tillsammans med Jonny Bengtsson, S.

- Mote med AB Hultsfreds Bostédder med fokus pa tillgdnglighet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande

15



EX¥! HULTSFREDS Sammantradesprotokoll 1(1)

& KOMMUN Sammantradesdatum
2020-01-15
Socialndmnden
SN § 10/2020 Dnr 2020/6
Anmalningsarenden

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kdinnedom till handlingarna.

Sammanfattning

Information fran Migrationsverket (Handlingsnr. 2019/1168)

Cirkular fran Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) 19:44, 19:45,
19:46, 19:48 (Handlingsnr. 2019/1172-1174, 2019/1298)

Skrivelse fran Florencegruppen om svar fran kommuner (Handlingsnr.
2019/1207)

Protokoll Kommunala Pensionérsradet 2019-12-11

Protokoll verksamhetsdialog Barn och familj 2019-12-11

Protokoll verksamhetsdialog Hélso- sjukvard- och rehabilitering (HSR)
2019-12-11

Protokoll verksamhetsdialog myndighet vard och omsorg 2019-12-17
Protokoll Hjdlpmedelsndmnden 2019-12-04

Hjélpmedelsndmndens budget och verksamhetsplan 2020 (Handlingsnr.
2019/1310)

Information fran Statens institutionsstyrelse (SiS) om avgifter
(Handlingsnr. 2019/1314)

Beslut fran Inspektionen for vard och omsorg (IVO) efter tillsyn
(Handlingsnr. 2019/1297)

Protokoll fran forvaltningsovergripande Samverkan 2019-12-03
Yttrande till Inspektionen for vard och omsorg, socialndmndens
arbetsutskott 2019-12-18, § 1203 ((Handlingsnr. 2019/1304-1305)

Lex Sarah (Handlingsnr. 2020/14)

Domar frén Forvaltningsrétten i Vaxjo, 6 st (Handlingsnummer 2019/1194,
2019/1196, 2019/1281, 2019/1306, 2019/1312, 2019/1313)
Delegationsbeslut december 2019 dldreomsorgen, omsorgen om personer
med funktionsnedsittning, individ- och familjeomsorgen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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E¥YY HULTSFREDS

Sammantradesprotokoll 1(1)

? KOMMUN Sammantradesdatum
2020-01-15
Socialnamnden
SN § 11/2020 Dnr 2020/8

Information om pabodrjad planering av mal- och
resultatdagar 2020

Beslut
Socialndmnden ldgger informationen for kinnedom till handlingarna.

Sammanfattning
Information om pabdrjad planering av nimndens mal- och resultatdagar

2020.

Arendebeskrivning

Socialchef informerar om att arets mal- och resultatdagar bland annat
kommer innehélla en gemensam eftermiddag med barn- och
utbildningsndmnden. Det kommer ingen extern foreldsare utan en
eftermiddag innefattar istéllet ett for nimnden eget program.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Socialnamnden

Sammantradesprotokoll
Sammantradesdatum

2020-01-15

1(1)

Narvaro-/rostningslista

Ledamot

Tjdnstgdrande erséttare

Narvar-

Nej

Nej

Nej

Per-Inge Pettersson, C

Antje Rohde, C

Ann-Charlott Andersson, C

Monica Bergh, KD

Conny Daag, M

Jony-Benotsson-S

Anton Mlynar, S

Tomas Lockstrom, S

CajsaRunn;S

Eva Svedberg, S

O [0 [QAN|n | [|W[N|—

John Hoffbrink, SD

o
=
D |4 [ [ 4 | B

Justerandes signatur
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