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Beslutande Lars Rosander, C
Ake Nilsson, KD

Marianne Vifell Waters, M
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Nermina Mizimovic, S

Ovriga deltagande Lars Ronnlund, kommunchef ~ Ulf Bowein § 164
Emma Oscarsson, sekreterare Arvid Lindblad § 165
Hans Andersson §§ 163, 166 Helena Grybéck Svensson § 169
Sandra Ormander §§ 163, 166
Martin Snickars § 163

Utses att justera Tomas Séreling
Underskrifter Paragrafer 163-167

Sekreterare

ordfﬁrande ----------------------------------------------------
Lars Rosander
JUSterande ----------------------------------------------------
Tomas Soreling
Anslag/Bevis
Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag.
Organ Kommunstyrelsens arbetsutskott
Sammantradesdatum 2019-08-27
Datum for anslags 2019-08-30 Datum for anslags 2019-09-24
uppséttande nedtagande

Forvaringsplats av protokollet Kommunkansliet

Underskrift

Emma Oscarsson

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Arendelista 2019-08-27

Val av protokolljusterare samt
godkinnande av dagordning

§ 163 Personaldrenden

§ 164  Information RSA (risk- och
sarbarhetsanalys)

§ 165  Policy for hallbar utveckling 2018/126

§ 166  Ersittning vid forskjuten semester somen ~ 2019/67
formén

§ 167 Redovisnig av 6ppna drenden per 2019/124
2019-08-21

§ 168  Utokat ekonomiskt stod

§ 169  Organisationsfragor

§ 170  Anmilningsdrenden 2019/1

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KSAU § 163/2019

Personalarenden

Beslut
Arbetsutskottet har mottagit informationen.

Arendebeskrivning
Personalchef Hans Andersson, HR-konsult Sandra Ormander och barn- och
utbildningschef Martin Snickars informerar om aktuella personaldrenden.

Skickas till
Personalchefen
HR-konsulten

Barn- och utbildningschefen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KSAU § 164/2019

Information RSA (risk- och sarbarhetsanalys)

Beslut
Arbetsutskottet har mottagit informationen.

Arendebeskrivning
Sakerhetssamordnare Ulf Bowein informerar om pagaende arbete med risk-

och sérbarhetsanalysen.

Skickas till
Sdkerhetssamordnaren

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KSAU § 165/2019 Dnr 2018/126

Policy for hallbar utveckling

Forslag

Arbetsutskottet foreslar kommunstyrelsen att foresla kommunfullméktige
att anta policyforslaget som gillande och végledande styrdokument {or
hallbar utveckling inom kommunen.

Sammanfattning

Policy for hallbarhet &r ett forslag pA kommunens inriktning géillande
hallbar inriktning. Under hdsten 2018 holls en remissrunda av forslaget.
Denna tjénsteskrivelse ér ett ssammanstillande av remissforfarandet och
inkomna synpunkter. Utifran synpunkterna har uppdateringar och
justeringar skett i forslaget.

Arendebeskrivning

Forslag till policy for hallbar utveckling har under hosten 2018 genomgatt
remittering. Totalt har 10 st. remitteringar inkommit for instanser och
intressenter 1 och till Hultsfreds- och Vimmerby kommuner. Remitteringar
redovisas med kopia av inskickat material i beslutsunderlaget.

Utifran remitteringarna och omvirldsbevakning har forslaget uppdaterats
och justerats 1 text.

Forslaget hinvisar till externa dokument som blir formellt antagna forst 1
under hosten 2019.

Fortsatt hantering foreslas innebéra att forslaget antas som styrdokument.

I september 2015 antogs de globala utvecklingsmélen och Agenda 2030 for
hallbar utveckling av FN:s medlemsstater. Syftet ar att till ar 2030 bekdmpa
de globala utmaningar vérlden star infér genom att utrota all fattigdom och
hunger Overallt, att forverkliga de ménskliga rittigheterna for alla, att
uppna jdmstédlldhet och egenmakt for alla kvinnor och flickor samt att
sakerstilla ett varaktigt skydd for planeten och dess naturresurser. Agendan
visar att hallbar utveckling ir avgorande for var gemensamma framtid.

De 17 mélen utgdr en definition av global héllbar utveckling, vilken
omfattar social, miljomaéssig och ekonomisk hallbarhet.

Det av Region Kalmar lén framtagna handlingsprogram for Fossilbranslefri
region 2030 med uppdaterade malséttningar antogs ar 2019 av Region
Kalmar l4n och Linsstyrelsen Kalmar lin. Ar 2019 antogs dven efter

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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regeringsdirektiv Lansstyrelsen 1 Kalmar ldns Energi- och klimatstrategi.
Némnda handlingsprogram och energi- och klimatstrategi 4r bada underlag
till ldnets utvecklingsarbete och syftar till att vigleda kommuner och
néringsliv genom ldnets energi- och klimatutmaningar.

Beslutsunderlag

Arbetsmaterialet Forslag till policy for hallbarhet — ursprunglig remisskopia
Arbetsmaterialet Forslag till policy for hallbarhet — justerad version
Inkomna remisser

Tjansteskrivelse fran héllbarhetsstrategen

Skickas till
Kommunstyrelsen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KSAU § 166/2019 Dnr 2019/67

Ersattning vid forskjuten semester som en
forman

Beslut
Arbetsutskottet beslutar att fragan om ersittning vid forskjuten semester
inte kan ses som en forman.

Sammanfattning

Personalkontoret har fatt i uppdrag enligt arbetsutskottets beslut § 87/2019
att yttra sig over fragan om ersittning vid forskjuten semester kan ses som
en forman. Om det kan anses vara en formén skulle da finansiering ske
inom ramen for den 6vergripande satsningen pa formaner i kommunen som
helhet. Personalkontoret ser inte att socialndmndens dtgidrder med
forskjuten semester bor vara en del av kommande forslag pa olika
formaner.

Arendebeskrivning

Det pagér ett arbete 1 kommunen for att ta fram forslag pa olika former av
forméner att kunna erbjuda véra anstéllda. Socialndmndens frdga med
forskjuten semester som en tdnkbar forman har dock inte varit med i dessa
diskussioner. Detta utifran att kollektivavtalet tryggar rétten till en
sammanhédngande semester under sommarperioden juni, juli och augusti.
Den ersittning socialnimnden utger kan dérfor istéllet ses som betalning
for att arbetsgivaren inte kan bereda de anstéllda den avtalade rétten till
semester. Nagon framtagen budget for framtida formaner finns heller inte i
nuldget.

Beslutsunderlag

Socialndmndens arbetsutskott § 32/2019
Tjénsteskrivelse 2019-03-21
Kommunstyrelsens arbetsutskott § 87/2019
Yttrande frén personalkontoret 2019-07-05

Skickas till
Socialndmnden
Personalkontoret

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KSAU § 167/2019 Dnr 2019/124

Redovisning av oppna arenden per 2019-08-21

Beslut
Arbetsutskottet godkdnner redovisningen per 2019-08-21.

Sammanfattning
Sammanstillning av 6ppna drenden gors tvd ginger per ar.

Arendebeskrivning
En sammanstéllning har gjorts dver 6ppna drenden. Per 2019-08-21 ér 54

drenden Oppna varav 14 dr motioner. Det dldsta drendet 4r fran 2016.

Vad giller motionerna har OSK 5 motioner som kommer besvaras under
hosten och 3 motioner dr nya till fullmiktige 1 september.

Vid forra redovisningen 2019-01-23 var det 53 drenden varav 19 motioner.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse fran kommunkansliet 2019-08-21

Skickas till
Kommunkansliet

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KSAU § 168/2019

Utokat ekonomiskt stod

Beslut
Arbetsutskottet beslutar att det arliga ekonomiska stédet hdjs med 36 000
kr per ar under &ren 2019-2021.

Sammanfattning
Forslag till utokat stod till restaurang Emabaren 1 Jarnforsen.

Arendebeskrivning

Restaurang Eméabaren i1 Jirnforsen har sedan tidigare ett ekonomiskt stod
om 64 000 kr per &r. Nagon annan restaurangverksamhet finns inte i
Jarnforsen. I samhallet finns ca 370 arbetstillfdllen och tillgdngen till
lunchrestaurang utgor en viktig funktion for néringslivet. For att
verksamheten ska bdra sig foreslés att det ekonomiska stodet hojs med

36 000 kr per ar i tre ar, vilket innebdr ett totalt stod om 100 000 kr. Stodet
utbetalas halvarsvis i forskott under forutséttning att restaurangen dr 6ppen
minst samtliga vardagar. Emabarens dgare ska lamna en skriftlig rapport
om Oppettiderna till ekonomikontoret senast 4 veckor innan utbetalning av
stodet. Utbetalning administreras av ekonomikontoret. Stddet finansieras ur
kontot for niringslivsfrdmjande atgérder.

Skickas till
Ekonomikontoret
Utvecklingschefen

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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KSAU § 169/2019

Organisationsfragor

Beslut
Arbetsutskottet har mottagit informationen.

Arendebeskrivning
Forbundschef Helena Grybick Svensson redogdr for aktuella
organisationsfrigor.

Skickas till
Forbundschefen

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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KSAU § 170/2019

Anmalningsarenden

Nystartade foretag

Arendestatistik per 2019-06-30 for Overformyndare i Samverkan
Oppet brev angdende klimatet

Utveckling av transporter i Astrid Lindgrens hembygd — var vision om
jarnvigen Nissjo-Oskarshamn

5. Inbjudan till seminarium om tdgtrafik

el

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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