
Säg din mening och 
utveckla Hultsfreds kommun!
Arbetet med att göra Hultsfred till en ännu mer attraktiv kommun 
pågår. Du ser det bland annat i varumärkesarbetet och i vår 
grafiska profil. En naturlig fortsättning är att vi utvecklar 
Hultsfreds kommun som arbetsgivare. Därför vill vi veta vad just 
du tycker om ditt arbete. Ta chansen och säg din mening.

Alla vill ha ett attraktivt arbete och göra ett bra jobb. Men vad är
attraktivt och hur kan vi som arbetsgivare bli bättre?  Just nu
genomför vi  intervjuer med flera olika  deltagare. I början av
nästa år kommer vi också att skicka ut en enkät till alla anställda. 
Intervjuerna och enkäten kommer att ge svar på vad som är 
viktigt för medarbetare och framtida medarbetare. Med hjälp av 
resultaten ska vi på ett tydligare sätt profilera oss som en attraktiv 
arbetsgivare. Din medverkan i undersökningen är viktig för oss 
och för dig.
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Om Hultsfredsfestivalen, 
upplevelseindustrin och 
kommunens festivalområde
Kommunfullmäktige fattade den 30 november 2009 flera beslut i 
dessa ämnen. Här kommer här en kort redogörelse.

Föreningen Rockparty har ekonomiska problem och vill sälja 
så mycket som möjligt av sina tillgångar. En del av dessa finns 
på kommunens fastigheter. Kommunfullmäktige beslutade att 
alla nedlagda investeringar på kommunens fastigheter, d.v.s. på 
campingen, i Folkets park, på festivalområdet och på parkering-
arna ska köpas av kommunen. Det rör sig om sådant som elnät, 
belysning, vatten- och avloppsnät, broar, brygga, tillfört grus och 
fyllnadsmaterial, nedlagt arbete med mera. Det pris som förhand-
lats fram är 2.6 miljoner kronor. Detta är en investering i fastig-
heterna som kommunen gör och kostnaden kommer därför att 
delas upp på ett flertal år.

Fullmäktige beslutade vidare göra ett aktieägartillskott (d.v.s. en 
insättning av pengar) till Hultsfreds Kommunala Industri AB
(HKIAB) på 6 miljoner kronor för att stärka bolagets ekonomi. 
Detta är en kostnad för kommunen i år och påverkar inte bud-
geten för 2010 eller senare. Samtidigt är det en intäkt för HKIAB, 
som kommunen äger till 100 procent.

Fullmäktige beslutade också att HKIAB ska köpa 42 procent av ak-
tierna i RockCity Hultsfred AB av Rockparty för 4,3 miljoner kronor. 
HKIAB kommer därefter att äga 91 procent av RockCity AB och 
RockCity AB blir därmed ett bolag i kommunens bolagskoncern. 
Rockparty fortsätter att äga de resterande nio procenten av aktier-
na i RockCity AB. HKIAB använder pengar från aktieägartillskottet 
för att göra detta köp och det är ingen kostnad för kommunen.

Eftersom HKIAB kommer att äga mer än 90 procent av RockCity 
AB blir det ett kommunalt bolag. Fullmäktige beslutade därför att 
den kommunala borgen, för lånen i bolaget, ska ökas från 7,75 
miljoner kronor till 19 miljoner kronor. Det är ordnat på samma 
sätt i HKIAB och AB Hultsfreds Bostäder sedan länge. Syftet med 
det är att kunna få bättre lånevillkor (lägre ränta framför allt) och 
det medför alltså ingen kostnad för kommunen om inte bolaget 
går i konkurs. 

Slutligen beslutade fullmäktige att ge HKIAB i uppdrag att arbeta 
för att möjliggöra och säkra finansieringen av fortsatt festivalverk-
samhet i Hultsfred. Exakt hur det ska ske bestämmer HKIAB:s 
styrelse inom kort, men det kan bli frågan om att bli delägare i ett 
festivalbolag. Detta beslut innebär ingen kostnad för kommunen, 
men väl för HKIAB. Aktieägartillskottet kan alltså användas även 
till detta.

 

 

Visste du att...
Med lånekortsnummer + 
pinkod kan du reservera 
medier, skicka inköps-
förslag och förlänga tiden 
för dina böcker på 
biblioteken i Hultsfreds 
kommun

Personalklubben kommer 
att erbjuda dig att köpa en 
träningsoverall av hög 
kvalité till ett bra pris
Tid och plats för provning 
och beställning medde-
las via personalklubbens 
utskick

Myt ”Antalet anställda i 
äldreomsorgen minskar”
Fakta Antalet anställda 
inom vård och omsorg i 
kommunerna har ökat med 
41 000 de senaste elva 
åren, en ökning med 16 
procent.
Källa:SKL

tipsa om nyheter
till nyhetsbrevets redaktion
carola.roser@hultsfred.se
Carola Roser
0495-24 00 00

Nya möjligheter
Vid två tillfällen under 2010 
erbjuder kommunen dig mas-
sage till en kostnad av 100 kr 
per gång. Efter nyår hämtar 
du ut de nya kupongerna i Ha-
gadal eller Virserums badhus. 
Ta med ditt friskvårdskort. 
Obs! 2009 års kuponger går 
ut vid årsskiftet.

Redan nu kan du anmäla dig 
till någon av Spiritgrupperna. 
De startar under vecka tre, 
18-22 januari och som anställd 
deltar du gratis på betald 
arbetstid. Anmäl dig till din 
arbetsgivare.

Det nya året innebär även 
ett nytt friskvårdskort där du 
tränar gratis en gång i veckan. 
Varför inte utmana arbetskam-
raterna och se vem som får 
mest ”prickar” i kortet under 
2010.

Har du haft ditt 
samtal ?
Varje år ska du ha ett 
resultat- och utvecklings-
samtal med din chef. Då går 
ni bland annat igenom ut-
veckling och lönekriterier.


