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VIKARIAT OCH VISSTIDSANSTALLNING

AB 05 kapitel 2

8§ 4 Anstallningsform
Arbetstagare anstalls enligt grunderna for lageraastéliningsskydd (LAS).

Provanstallning kan komma i fraga under sammariagst 6 kalendermanader om ar-
betsgivaren finner det nédvandigt pa grund av ddesskmstandigheter. Arbetstagare
med provanstallning anstalls for viss tid.

Innan beslut fattas om provanstallning ska forhiagdénligt 11 § lagen om medbe-
stammande i arbetslivet (MBL) ske.

Vikarie
Med vikarie avses arbetstagare som anstalls f@rladta i stallet for annan arbetstagare
som ar ledig fran anstallningen (s.k. egentligtvit).

Som vikarie anses ocksa den, som anstélls eftenattbetstagare slutat for att helt eller
delvis utféra denna arbetstagares arbetsuppgiftdrdess eftertrédare bdorjat sitt arbete.
Det forutsatts att sadant vikariat inte bestanh&tilgre tid &n som med hansyn till
omstandligheterna i fallet normalt kréavs tills eftédaren borjat arbeta.

FoOr andra vikariat galler vad LAS foreskriver (sslan)

Arbetstagare som uppbéar hel alderspension
Efter 6verenskommelse mellan arbetsgivare och stdggre kan arbetstagare som upp-
bar hel alderspension i nagon form anstallas fgrdesad tid.

Tidsbegransad anstallning som forvaltningschef
Arbetsgivare och forvaltningschef eller arbetstagaed motsvarande funktion kan traf-
fa bverenskommelse om tidsbegransad anstallning

8§ 5 Deltidsanstallning
FOr arbetstagare som &r deltidsanstalld gallearidle:

» Nar arbetstiden bestams ska efterstravas att deganill i genomsnitt minst 20
timmar per vecka.

* Vid behov av arbetskraft ska det, innan nyanstédjrsker, prévas om arbetsta-
gare som ar anstalld pa arbetsstallet och som amtriélsse ska erbjudas hojd
sysselsattningsgrad.
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LAS — Lag (1982:80) om anstallningsskydd

58

Avtal om tidsbegransad anstallning far traffas

1. for allméan visstidsanstallning,

2. for vikariat,

3. for sdsongsarbete, och

4. nar arbetstagaren har fyllt 67 ar.

Om en arbetstagare under en femarsperiod hararatilld hos arbetsgivaren antingen i
allman visstidsanstallining i sammanlagt mer aréty&ller som vikarie i sammanlagt
mer an tva ar, évergar anstallningen till en titlreanstallining.

Lag (2007:390).

5 § Trader i kraft 2008-01-01

Avtal om tidsbegransad anstallning far traffas

1. for allméan visstidsanstallning,

2. for vikariat,

3. for sdsongsarbete, och

4. nar arbetstagaren har fyllt 67 ar.

Om en arbetstagare under en femarsperiod hararatilld hos arbetsgivaren antingen i
allman visstidsanstallining i sammanlagt mer aréty&ller som vikarie i sammanlagt

mer an tva ar, évergar anstallningen till en titlareanstallining.
Lag (2007:391).



