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TILLBUD OCH ARBETSSKADOR
AMF 82, 82a

Policy

Hultsfreds kommun ska saval fysiskt som psykiskven saker arbetsplats. Installning-
en till arbetsmiljdarbetet ska praglas av ett "téftkr fore-forhallningssatt”. Olyckorna
ska alltsa i sa stor utstrackning som maéjligt féggas och darmed aldrig komma att
aga rum. De olyckor som redan skett ska statueramde exempel och anvandas i det
fortsatta forebyggande arbetet. Det ar darfor gildit alla anmaler tillbud och arbets-
skador samt att arbetsledare och andra berérdadrgpammar anmalningarna och ser
dom som ett verktyg i arbetet att férbattra arbéiém

Rutiner
For de arbetstagare som trots det férebyggandésamddar ut for ett tillbud eller en
olycka galler nedanstaende rutiner.

Blanketter for tilloud och arbetsskador bor fintilgangliga pa arbetsplatsen. Perso-
nalkontoret tillhandahaller aktuella blanketterr Réistallda inom barn- och utbildnings-
forvaltningen och socialforvaltningen ska rappongwid tillbud skickas till forvalt-
ningens namndsekreterare som for statistik oMbutl for rapportering till samverkans-
kommitté. For 6vriga forvaltningar ska rapportegngskickas till personalsekreteraren.
Arbetsskador ska alltid anmaélas till personalkogt®assistent.

Arbetstagareska vid tillbud eller arbetsskada:
» anmala handelsen/skadan till arbetsledaren
« tillsammans med arbetsledaren och skyddsombudifyllaudsblanket-
ten/arbetsskadeanmaélan
« tillsammans med arbetsledare och skyddsombud diskutlka férandringar
som kunde ha forhindrat handelsen/liknande olydksfa

Arbetsledarerska:

* omedelbart rapportera till férvaltningsledningen olycksfall orsakat dédsfall
eller svarare personskada, eller om olycksfall ftexd inblandade har intraffat.
Aven tillbud som inneburit allvarlig fara for lidler halsa ska rapporteras

e tillsammans med arbetstagare och skyddsombud anBwaatt ratt blankett fylls
[

« utan dréjsmal sanda ifyllda blanketter till forvattgens personalsekreterare (for
anstéllda inom barn- och utbildningsférvaltningeh socialforvaltningen ska
rapportering vid tilloud skickas till forvaltningemamndsekreterare)
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tilsammans med arbetstagare och skyddsombud éiskuiika forbattringar
som kan forhindra liknande olycksfall eller tillbud

pa arbetsplatsen diskutera intraffade olycksfédireillbud for att pa ett kon-
struktivt satt hitta I6sningar for att forhindr&iande handelser.

fora in atgarder i handlingsplanen och till fornatigsledningen framfora de fra-
gestallningar och atgardsforslag som overstigesdmfheterna.

blanketten for tilloud vidarebefordras till perstsekreteraren/sekreteraren i
forvaltningens samverkanskommitté.

Forvaltningsledningeska:

till Arbetsmiljoverket omedelbart anméala om olycdsbrsakat dodsfall eller
svarare personskada, eller om olycksfall med fl@btandade har intraffat. Aven
tillbud som inneburit allvarlig fara for liv elldralsa ska anmalas.

tilsammans med samverkanskommittén noga foljatsptetsernas arbetsskador
och tillbud

beakta i budgetarbetet de forslag som framtagitattundvika upprepning av
intraffade olycksfall och tillbud

tilsammans med samverkanskommittén stddja och upjma arbetsplatsernas
arbete med att férebygga olycksfall och uppmarksaribud

arligen delge Centrala samverkanskommittén statister intraffade tilloud och
arbetsskador

Personalsekreteraren ska fortlopande sammansiéhalthingens statistik dver de
olycksfall, tillbud och sjukdomsfall som intraffath delge forvaltningens samverkans-
kommitté resultatet. CSK foljer kontinuerligt upgrfaltningarnas rapporterade tillbud
och arbetsskador. Blanketten for tilloud kan galiefter utgangen av varje verksam-

hetsar.



