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Information till samtliga anstallda gallande fortro endeskadliga bisysslor

Fran och med 2002-01-01 omfattar 7 § LOA (LagenQfifientlig Anstéllning) aven
kommunanstallda. Denna paragraf innebér att Duastélld hos kommunen inte far
ha nagra bisysslor som kan vara fortroendeskadfigaisyssla ar att anse som fortro-
endeskadlig om den rubbar fortroendet for Din apldnet i Ditt arbete, samt om bisyss-
lan skadar myndighetens anseende.

Enligt lagbestammelserna ar arbetsgivaren skyltipgalampligt satt informera Dig om
vilka forhallanden som kan gora en bisyssla fonosskadlig och darmed otillaten en-
ligt 7 8 LOA. Du som arbetstagare ar skyldig atepdetsgivarens begaran lamna de
uppgifter arbetsgivaren behover for att bedomatatbgarens bisyssla. Dessa uppgifter
lamnar Du utan drojsmal till narmaste arbetsledakelle en bisyssla vara oforenlig
med bestammelserna i 7 § LOA och arbetsgivarerr aisden maste upphéra ar ar-
betsgivaren skyldig att skriftligen och med motiagrmeddela Dig om detta.

Huruvida arbetsgivaren fullgjort sin skyldighet iamtfiormera Dig om férbudet mot for-
troendeskadliga bisysslor paverkar inte arbetsginamaojlighet att fatta beslut om att
Din bisyssla maste upphora.

Allméanna Bestammelser 8 § Bisysslor

Mom. 1

Arbetsgivaren kan forbjuda bisysslan om arbetsgivdinner att den kan
a) inverka hindrande for arbetsuppgifterna.

b) innebara verksamhet som konkurrerar med arbetsgisa

Anmarkning:

Fortroendeskadlig bisyssla for arbetstagaren inomrkun, landsting eller kommunal-
forbund regleras i 7 § LOA.

FoOr arbetstagare anstélld hos annan arbetsgivdeeramun, landsting eller kommunal-
forbund géller &ven att bisyssla kan forbjudasraetsgivaren om den kan

c) paverka arbetstagarens handlaggning av arendieaibete hos arbetsgivaren.

Mom. 2
Fortroendeuppdrag inom fackliga, politiska ellezatla organisationer raknas inte som
bisyssla enligt detta avtal.

Har Du fragor rérande bisysslor, eller vill Du diskutera en bisyssla som Du agnar
Dig at? Kontakta da personalkontoret for mer information.

HULTSFRED
Postadress Box 500, 577 26 Hultsfred | Bestksadress Stora Torget | Godsadress Torngatan 3

Tfn 0495-24 00 00 | Fax 0495-24 19 13 | personal@hultsfred.se | www.hultsfred.se }

Bankgiro 5734-0150 | Bankgiro OCR 984-7286 | Org.nr 212000-0712




