HULTSFREDS
KOMMUN

Far vi synas pa Facebook?

Hultsfreds kommun har nu en instruktion fér hur vi anviander
sociala medier, déribland Facebook, i tjansten.

Var nérvaro i sociala medier ska vara till nytta. Det ar viktigt att
den enhet som vill arbeta med sociala medier har resurser for
arbetet. Ersittare ska finnas for att skéta kontroll och kommuni-
kation vid franvaro.

Men innan arbetet pabérjas ska fragan "vad vill vi uppna” be-
svaras och enheten ska ta kontakt med informationssekreterare
Thorbjérn Svahn for godkénnande. Det ar viktigt att personupp-
giftslagen foljs. Olagligheter som hets mot folkgrupp, personan-
grepp, fértal med mera far inte publiceras.

Arbetet ska vara mitbart med hjilp av statistikverktyg. Konton
ska kopplas till kommunens officiella e-postadresser. Kommu-
nens eller enhetens logotyp ska anvindas for att tydligt markera
vem som ar anvandare. Vill du veta mer? Kontakta Thorbjérn
Svahn 0495-(2)4 08 37.

Starta eget!

Du vet vil om att du kan fa tjianstledigt ett helt &r for att starta
eget féretag! Tidigare har det bara varit méjligt att fa tjanstledigt
i ett halvar.

-Ett bra satt att frimja startandet av nya féretag, sager kommu-
nalradet Lars Rosander. Som kommun vill vi gérna bidra med
det vi kan for att férenkla och stédja.

For att préva pa ett annat jobb kan du fa tjanstledigt i sex mana-
der. Vill du préva att driva kommunal verksamhet i egen regi det
vill siga intraprenad kan tjinstledighet beviljas upp till tva ar. |
en intraprenad &r du fortfarande kommunalt anstilld och driften
bekostas av kommunen. Du som anstilld har mer ansvar och
stdrre befogenheter. Intraprenaden har en egen budget och ett
Sverskott kan anvindas direkt i den egna verksamheten.
Majligheten till tjdnstledighet giller inte for férvaltningschefer.

Hultsfreds kommun
gymnasiet vilkomnar Gyro!

-l ar har vi haft en lasarsstart utéver det vanliga. Inte nog med att
det nya gymnasiet 2011 drar igdng. Nu &r Gyro en del av Hults-
freds gymnasium och vi vilkomnar ett nytt arbetslag, berattar
Cynthia Stromberg bitradande barn- och utbildningschef.

-Thimmie Englund vikarierar som rektor for Mikael Pettersson
och med sig har han en i stort sett oférindrad personalstyrka
med bred erfarenhet fran musikbranschen och fran ett arbets-
satt som pa flera sitt skiljer sig fran Hultsfreds gymnasiums.
Det finns mycket att ldra av varandra, avslutar Cynthia.
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Lénebeskedet direkt i datorn?

Att fa |6nebeskedet elektroniskt istéllet fér pa papper vdrnar om
miljon och dessutom slipper du ha papper insatta i en parm.
Lonebeskedet ar alltid tillgéngligt i Internettjansten dagen fére
utbetalningen och det &r ltt att ga tillbaka och kontrollera dina
besked 18 manader bakat i tiden. Tiden kan variera beroende pa
vilken bank du &r ansluten till.

Tjansten bestaller du genom att logga in pa din Internetbank.
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Friskvirdsombud

Varje kommunal arbetsplats
ska ha ett friskvardsombud.
Friskvardsombudens uppgift
ar att hjalpa chefen att upp-
muntra och stédja arbets-
kamraterna genom att infor-
mera om friskvardsaktiviteter,
massage, personalklubb och
annat som berér var hilsa.
Tvéa ganger per ar traffas om-
buden fér att utbyta erfaren-
heter med varandra.

Finns det inget ombud pa din
arbetsplats? D4 ska du vdnda
dig till din chef.

Vill du veta mer och har fra-
gor om vad det innebdr att
vara friskvardsombud?
Kontakta linnea.hallenberg@
hultsfred.se, 0495-(2)4 13 23

Visste du att...

Du kan fa en peng for dina
studier.

Ansdkan gérs pa sarskild
blankett och ska vara inlam-
nad senast 31 oktober till
personalkontoret.

Du hittar blanketten under
"Anstilld av kommunen/
personalhandbok/blanket-
ter”.

Du kan fa ett bidrag till
formgjutna éronproppar
(earfoons) om sadana
behévs pa din arbetsplats.
Arbetsgivaren bidrar med

1 000 kr per par.

Kontakta din chef om du &r
intresserad.

Detta beslut géller fran 28
juni 2011.

Slar du ratt
nar du ringer
internt?

Var noga med att inte sl oo
nar du ska ringa internt. Sla
direkt det femsiffriga num-
ret, t.ex. 408 o5. Det hinder
tyvérr allt fér ofta att kom-
muninvdnare med telefon-
nummer som bérjar pa 40
far paringningar fran kommu-
nanstillda som séker en kol-
lega. Interna samtal ar dess-
utom kostnadsfrial

Varje ar ska du ha ett
resultat- och utvecklings-
samtal med din chef
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